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KATA PENGANTAR

Untuk mendukung peningkatan perkembangan lndeks Pembangunan Manusia

(lPM) dan meningkatkan daya saing dan daya sanding regionat, nampaknya tidak

dipungkiri, bahwa peningkatan mutu pendidikan dan wawasan keunggutan merupakan

landasan utama yang dibufuhkan oteh suatu tapisan masyarakat Dengan mutu

pendidikan yang lebih tinggi daripada tingkat pendidikan rata-rata masyarakat

sekitarnya (masyarakat regional ASEAN), memberikan petuang yang lebih besar untuk

menjadi subyek petaku dari pada sebagai obyek.

Pembangunan bidang pendidikan, pemuda dan otahraga merupakan suatu

keniscayaan untuk mewujudkan hal tersebut diatas. Dengan demikian, pembangunan

pendidikan memertukan upaya peningkatan pendidikan rata-rata penduduk dan juga

peningkatan mutu pendidikan suatu lapisan masyarakat yang mampu menguasai itmu

pengetahuan dan teknotogi.

Meningkatnya pendidikan rata-rata penduduk, mutu pendidikan, dan retevansi

pendidikan dengan kebutuhan pembangunan akan meningkatkan proses

pembangunan masyarakat ekonomi sehingga tingkat kesejahteraan masyarakat akan

meningkat Lebih tinggi [agi. Dengan demikian, berbagai tantangan yang mempunyai

skata luas dan sutit dibayangkan di masa depan, seperti terbukanya perdagangan

bebas ASEAN, perdagangan bebas Asia Pasifik (APEC), dan perdagangan bebas dunia

(WTO) akan dapat dihadapi.

Mutu pendidikan ditingkatkan melalui berbagai cara dan upaya, antara lain

dengan metengkapi buku, atat-atat laboratorium, perpustakaan, dan sarana pendidikan

[ainnya, metengkapi jumtah dan meningkatkan kemampuan guru, termasuk

meningkatkan kemampuan kepata sekotah sebagai pengetota sekotah, merupakan

suatu cara lain untuk meningkatkan mutu pendidikan.



Demikian puta mutu pendidikan dapat ditingkatkan metatui quality control

untuk menjamin lutusan yang baik (mutu output] dan qualrty assurance untuk

menghindari [utusan yang tidak memenuhi standart minimum (mutu proses). Relevansi

pendidikan dengan kebutuhan pembangunan pertu tebih disesuaikan Lagi.

Pembangunan bertangsung sangat cepat membawa berbagai perubahan di segata

bidang. Pendidikan harus juga bisa mengantisipasi perubahan-perubahan tersebut dan

menyesuaikan diri dengan peru ba ha n-peru baha n tersebut pada saat yang tepat.

Dokumen Rencana Kerja SKPD (Renja SKPD) Dinas Pendidikan Tahun 2025

merupakan dokumen perencanaan yang menjabarkan atau menguraikan

"pembabagan" tahun keempat dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

(RPJMD) Kabupaten Kediri dan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pendidikan Tahun

202l-2026. Demikian Rencana Kerja SKPD (Renja SKPD) Dinas Pendidikan Tahun

2025, semoga bermanfaat mengantarkan putra bangsa datam menyiapkan masa

depannya.

Kediri, - - 2024

KEPALA DINAS PENDIDIKAN

KABUPATEN KEDIRI,

I

Dr. MOKHAMAT MUHSIN. M.Pd
Pembina Utama Muda
NrP. 19670520 19941272 I OO4
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Pembangunan pendidikan, pemuda dan otahraga pada hakekatnya, merupakan

proses pembangunan sosiat-ekonomi dan budaya untuk menuju kehidupan

masyarakat yang tebih sejahtera lahir maupun batin. Menyadari hal tersebut,

pendidikan di lndonesia tetah dijadikan program prioritas sejak negara ini berdiri. Para

pendiri negara (founding fatherl tetah menetapkan pendidikan sebagai hatyang sangat

penting. Hat ini dapat diperhatikan pada Pembukaan Undang-Undang Dasar (UUD)

Negara Republik lndonesia Tahun 1945 yang menyatakan bahwa satah satu tujuan

Negara Repubtik lndonesia adatah mencerdaskan kehidupan bangsa. Artinya bahwa

setiap warga negara lndonesia berhak memperoleh pendidikan yang bermutu sesuai

dengan minat dan bakat yang dimil.ikinya tanpa memandang status sosial, ras, etnis,

agama, dan gender.

Perubahan gtobal yang sedang berjatan saat ini, merupakan suatu revotusi

yang metahirkan suatu gaya hidup baru, yang ditandasi oteh persaingan sehingga

meminta masyarakat dan organisasi yang tertibat di datamnya, termasuk organisasi

kependidikan membenahi diri mengikuti berbagai perubahan cepat yang

terjadi.Perubahan gtobaI tersebut minimaI memberikan empat ciri, yaitu:

1. Dunia tanpa batas (borderless world);

2. Kemajuan pesat itmu pengetahuan dan teknotogi dan imptementasi serta

dampaknya terhadap kehidupan manusia;

3. Kesadaran dan kewajiban asasi manusia (human rights and obligations/; dan

4. Masyarakat mega kompetisi (rnega cornpetrtion societyJ.
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Pergautan antar bangsa tetah berkembang menjadi dunia tanpa batas

(bordedess world), sehingga batas geografis, potitis, ekonomis maupun batas sosial

budaya semakin kabur. Hubungan itu bersifat timbal. bal.ik. Namun datam hubungan

seperti itu seringkati terjadi, siapa yang lebih siap dan lebih kuat akan menang, dan

baik secara langsung maupun tidak langsung pihak yang kuat ikut menentukan nasib

dan masa depan negara yang kurang siap dan lemah.

Sementara itu pesatnya kemajuan itmu pengetahuan dan teknotogi (IPTEK)

tetah membentuk suatu masyarakat baru yang dikenal dengan masyarakat beritmu

pengetahuan (knowledge based society). Setanjutnya secara khusus, teknologi

komunikasi dan informasi seperti internet dan lain-tain tetah membantu manusia untuk

mengenal dan memahami IPTEK secara tebih mudah, lebih cepat, Lebih up to date.

Begitu puta pembelajaran tetah berkembang meniadi superkotosat, yang datam waktu

singkat, serentak, dapat diikuti oleh warga masyarakat dunia.

Negara-negara maju tetah mempetopori datam mengangkat nitai-nitai

kemanusiaan dan hakikat manusia sebagai sesuatu yang harus dihormati. Hak-hak

manusia di manapun di dunia ini adatah sama, seimbang yakni hak untuk hidup,

mencari kehidupan dan hak untuk dihidupi. Setiap manusia memitiki kewajiban dan

hak-hak agar keberlangsungan pendidikan di ptanet bumi ini terjaga, dengan fungsi

utama menciptakan peserta didik yang sadar bahwa bumi ini harus dijaga bersama

dengan semangat kesamaan (equalityJ dan kesejajara n (eCutty).

Masyarakat terbuka yang tanpa batas memungkinkan kerjasama dan sekatigus

persaingan yang makin hebat dan makin intens. Suatu bangsa tidak mungkin hidup

so{iter, dan terisotasi tanpa kerjasama dengan bangsa tain. Dengan demikian manusia

abad XXI mempunyai kesempatan yang lebih luas unfuk metakukan kerjasama, atau di

sisi [ain, jika sating pengertian tidak terbina akan tahir mega kompetisi, di mana negara

dan bangsa yang tidak siap menuju kemajuan, pembangunan dan perubahan (prepared
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mind towards development and change) akan menjadi santapan dan butan-butanan

negara yang lebih siap dan perkasa daiam persaingan.

Memasuki abad ke-21 peran pendidikan datam pengembangan sumberdaya

manusia sangat dominan. Oteh karena itu pemerataan akses dan peningkatan mutu

pendidikan akan membuat warga negara lndonesia memitiki kecakapan hidup (ftfu

skill), yang pada akhirnya diharapkan dapat mendorong tegaknya pembangunan

manusia seutuhnya serta masyarakat madani dan modern yang dijiwai nitai-nitai

Pancasila.

Kita sadari sepenuhnya bahwa pembangunan merupakan suatu upaya sadar

manusia untuk mencapai tingkat kehidupan yang Lebih baik, yang lebih sejahtera Lahir

maupun batin. Demikian puta pembangunan di bidang pendidikan, kepemudaan dan

keotahragaan merupakan proses pembangunan sosiat-ekonomi dan budaya yang

dimaksudkan untuk mewujudkan tujuan luhur di atas.

Program pembangunan pendidikan, merupakan upaya sadar masyarakat dan

pemerintah untuk meningkatkan pendidikan rata-rata penduduk, yang sekatigus

merupakan upaya untuk meningkatkan kualitas dan daya saing lutusannya (penduduk].

Dengan program pembangunan di bidang ini diharapkan akan nreningkatkan

kemampuan masyarakat datam memitih dan menerapkan teknotogi yang diperl.ukan

untuk meningkatkan produktifitasnya. Begitu puta meningkatnya mutu pendidikan

akan memberikan petuang tebih besar kepada masyarakat untuk dapat berperan serta

datam pembangunan sebagai bagian dari upaya peningkatan kesejahteraan mereka.

Meningkatnya kemampuan murid menguasai berbagai mata pelajaran,

meningkatnya kemampuan guru datam metaksanakan proses betajar mengajar, dan

meningkatnya kemampuan kepala sekotah datam pengetoLaan sekotah sebagai unit

terdepan petaksana pendidikan, diyakini akan dapat mempengaruhi peningkatan

proses kemajuan sosiat, ekonomi dan budaya bangsa, bahkan proses pol.itik dan

keama nan.
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Kesemuanya itu membutuhkan suatu perencanaan pengembangan pendidikan

yang berketanjutan, terarah dan terintegrasi (terpadu), yang metibatkan berbagai

macam tingkatan (struktur) hingga pada tingkat satuan pendidikan sebagai ujung

tombaknya, bahkan sangat dimungkinkan dan diharapkan akan ketertibatan berbagai

stakeholder pendidikan yang [ain. Atas dasar pemikiran bahwa pembangunan

pendidikan, kepemudaan dan keotahragaan merupakan investasi masa depan yang

berjangka panjang, dan sejatan dengan pentingnya peran perencanaan pengembangan

pendidikan, kepemudaan dan keotahragaan yang terencana dan sistematis, maka

perencanaan pembangunan di bidang ini disusun datam bentuk perencanaan jangka

panjang, perencanaan jangka menengah dan perencanaan tahunan.

Rencana Kerja SKPD (Renja SKPD), sebagai perencanaan tahunan, merupakan

dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang menjabarkan atau menguraikan

"pembabagan" Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan

Rencana Strategis {Renstra). Dokunren Rencana Kerja SKPD (Renja SKPD) Dinas

Pendidikan Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan yang menjabarkan atau

menguraikan "pembabagan" tahun keempat dari Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kediri dan Rencana Strategis {Renstra) Dinas

Pendidikan Tah un 2027-2026.

Di samping mengacu pada RPJMD dan Renstra, Rencana Kerja SKPD (Renja

SKPD) Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri juga menjadikan Rencana Strategis dan

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Timur, Rencana Strategis dan Rencana

Kerja Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknotogi serta renstra dan

Renja SKPD/kementerian lain yang terkait sebagai bahan masukan dan bahan

pertimbangan yang sangat strategis. Hal. ini diLakukan sebagai upaya sinkronisasi

perencanaan baik pada scope daerah maupun scope yang lebih [uas. Dan akhirnya

dokumen perencanaan initah yang merupakan acuan penyetenggaraan/petaksanaan

program dan kegiatan pada tahun 2025.
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Sebagai dokumen perencanaan tahunan, Rencana Kerja SKPD (Renja SKpD]

Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri mernuat kebijakan pembangunan, sasaran

pembangunan, uraian program dan kegiatan skaLa prioritas pembangunan berdasarkan

kebutuhan dan potensi wilayah beserta pagu indikatif dalam mewujudkan target

kinerja, yang disusun secara sistematis dan terarah.

L.2. LANDASAN HUKUM

Penyusunan Rencana Kerja SKPD (Renja SKPD) Dinas Pendidikan Kal:upaten

KediriTahun 2025 dilandasi oleh:

L' Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1-950 tentanE Pembentuka Daerah-daerah

Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur sebagaimana telah diubah

dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah

Kotapraja Surabaya dan Daerah Tingkat ll Surabaya dengan mengubah Undang-

Undang Nonror 1"2 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten

dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur {Lembaran Negara Republik lndonesia

Tahun 1965 Nomor l-9, TamLrahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor

273Aj;

7. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara yang

Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme {Lembaran Negara Repub{"ik

lndonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik !ndonesia

Nomor 3851i;

3' Undang-Undang Nomor l-7 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara {Lembar*n
Negara Republik lndonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
RepubLik lndonesia Nomor 4286);

4. Undang-Undang Nomor l- Tahun 2AA4 tentang Perbendaharaan Negara

{Lembaran Negara Republik lndcnesia Tahun ?AA4 Nonror 5, Tambahan Lernbaran

Negara Republik lndonesia Nomor 435b);
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5' Undang-Undang Nornor 25 Tahun 20A4 tentang Sistem Perencanaan

Pernbangunan NasionaL ilembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2004 Nomor

L04, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 44zLI;

6' Undang-Undang Nomor l-7 Tahun 2AA7 tentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjang NasionaL Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahr-rn

2AA7 Nornor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nornor 470Al

7. Undang-lJnciang Nomor 26 Tahun 2AO7 tentang Penataan Ruang {Lembaran

Negara Republik lndonesia Tahun 2AA7 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara

Republik lndonesia Nomor 47?5):

8. Undang-Undang Nomor 12 Tahun ZALL tentang Pembentukan Peraturan

Perundang-undangan {Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun ZA]l, Nomor

82, Tambahan Lernbaran Negara Nomor 5234]sebagaimana telah diubah eJengan

Undang-Undang Nomor L3 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-

Undang Nomor l-2 Tahun ZALL tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan {l-embaran Negara Republik lndonesia Tahun 2A22 Nonnor l-43,

Tambahan Lernhraran Negara Republik lndonesia Nomor 6801);

9' Undang-UndanE Nomor 23 Tahun 2AL4 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran

Negara Republik lndonesia Tahun 2AL4 Nomor 244,Tambahan Lembaran Negara

RepubLik lndonesia Nomor 55571sebaEaimana telah diubah beberapa kaLi terakhir

ciengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 201-5 tentang Perubahan Kec{ua Atas

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 7A14 tentang Pernerintahan Daerah (Lembaran

Negara Republik lndonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara

Republik lndonesia Nomor 5679i;

L0' Undang-Undang Nomor l- Tahun 2A22 tentang Hubungan Keuangan antara

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara RepubLik

lndonesia Tahun 2A22 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor 675V);
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11. Undang-Undang Nomor 6 Tahun ?A23 tentang Penetapan Peraturan Pernerintah

Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun ?.A22 tentang Cipta Kerja Menjadi

Undang-Undang {Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2A23 Nonror 4L,

Tambahan Lernbaran Negara Republik lndonesia Nomor 6856);

12. Feraturan Pemerintah Nornor I Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Fenyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah {Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahnn

Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 49l7j:

i.3' Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah

{Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2016 Nomor LL4, Tambahan

Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah

dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2CI1"9 tentang Perubahan Atas

Peraturan Pemerintah Nomor 1-8 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah

{Lembaran Negara Republ"ik lndonesia Tahun 2019 Nomor 187 Tambahan

Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 6402);

l-4. Peraturan Pemerintah Nomor 1,2 Tahun 2AL7 tentang Pembinaan dan

Pengawasan Penyelenggaraan Femerintahan Daerah ilembaran Negara Republik

lndonesia Tahun ZAfi Nornor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia

Nomor 604U;

L5. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal

{Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran

NeEara Republik lndonesia Nomor 6l_78);

1"6" Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang PengeLclaan Keuangan

Daerah {Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2OLg Nomor 42. Tambahan

Lemhraran Negara Republik lndonesia Nomor 6322);

17. Peraturan Pemerintah Nomor l-3 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi

Penyel'enggaraan Pemerintah Daerah {Lembaran Negara RepubLik lndonesia
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Tahun Z}rc Nornor 52, Tarnbahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor

6323);

18. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2AZA tentang Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Nasional Tahun 2A2A-2A24 (Lembaran Negara RepubLik lndonesia

Tahun 2020 Nomor L0);

l-9' Peraturan Menteri Dalam Negeri Nornor 80 Tahun 2015 tentang pedoman

Pembentukan Produk Hukum Daerah iBerita Negara Republik lndonesia Tahun

2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalarn

Negeri Nornor l*20 Tahun 201-B tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam

Negeri Nomor 80 Tahun 201-5 tentang Pembentukan Froduk Hukum Daerah

iBerita Negara Republik lndonesia Tahun 2019 Nomor lbTl:

20" Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2AL7 tentang Tata Cara

Perencanaan, PengendaLian dan EvaLuasi Pembangunan Daerah, Tata Cara

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka MenenEah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

{Berita Negara Republik lndonesia Tahun ZAfi Nomor 13 j_2};

21' Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem lnformasi

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik lndonesia Tahun 2019 Nonnor

LLL4]l;

22. Peraturan Menteri DaLam Negeri Nomor g0 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pernbangunan dan Keuangan Daerah

{Berita Negara Republik lndonesia Tahun 201-g Nomor L4471;

23' Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2A2A tentang pedoman Teknis

Pengelolaan Keuangan Daerah {Berita Negara Repub,Lik lndonesia Tahun ?AZA

Nornor 1781-);
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24' Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2A21 tentang penerapan

Standar Pelayanan MinimaL (Berita Negara Republik lndonesia Tahun VAil, Nomor

1419);

25. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2A23 tentang pedoman

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 {Berita Negara

Republik lndonesia Tahun 2023 Nomor 630);

26" Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2A2L tentang Hasil

Verifikasi, VaLidasi dan lnventarisasi Pemutakhiran KLasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

27. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor L Tahun 2009 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2005 * ZAZ1

(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2009 Nomor l- Tahun 2009 Seri E):

28. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2OLg tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2Alg-ZAZ4

(Lembaran Daerah ProvinsiJawa Tirnur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D) sebagairnana

telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tirnur Nomor 4 Tahun ZAZL

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun

2019 tentang Rencana Pembangunan .Iangka Menengah Daerah Provinsi Jawa

Timur Tahun 2Arc-2A24 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun ZAZL

Nomor 2 Seri D);

29. Peraturan Guberrlur Jawa Timur Nomor l-9 Tahun 2A24 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun ?A?5 (Berita Daerah Provinsi Jawa

Tirnur Tahun 2024 Namor 1g Seri E);

30" Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 4 Tahun 2014 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kediri Tahun 2008-2025

(Lemklaran Daerah Kabupaten Kediri Tahun ?ALA Nomor 4 Tambahan Lembaran

Daerah Kabupaten Kediri Nomor j_33);
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31. Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 6 Tahun 2A21 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kediri Tahun ZA?L-ZA?6

{Lembaran Daerah Kabupaten Kediri Tahun lr021, Nomor 6, Tannbahan Lembaran

Daerah Kabupaten Kediri Nomor L761:

32. Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 6 Tahun 2A23 tentang Rencana Tata

Ruang WiLayah Kabupaten Kediri Tahun 2023-2A43 (Lembaran Daerah Kabupaten

Kediri Tahun 2023 Nornor 6 Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kediri Nornor

182);

33. Peraturan Bupati Kediri Nomor 39 Tahun 7A24 tentang Rencana Kerja Pemerintah

Daerah Kabupaten Kediri Tahun 2)25 {Lembaran Daerah Kabupaten Kediri Tahun

2A24 Nornor 39).

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

Rencana Kerja SKPD {Renja SKPD} Dinas Fendidikan Kabupaten Kediri Tahun

2425 ini merupakan dokumen perencanaan jangka pendek atau perencanaan tahunan

fshort terrn p{anningJ di bidang pendidikan, pemuda dan olahraga. Sejalan dengan hal

tersebut, maksud dokunren ini adalah:

L. MengEambarkan kondisi saat ini ihingga akhir tahun 2023]lyang merupakan hasil

capaian tahun-tahun sebelumnya dan menetapkan capaian sasaran prograrn dan

kegiatan yang akan diraih pada tahun 2AZ5;

?. Merupakan pengejawantahan dan "pembabagan" dari tujuan, dan sasaran, s*rta

strategi Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri daLam mencapainya;

3. Mensinkronkan, menEintegrasikan, dan menyeLaraskan pembangunan bidanE

pendidikan, pemuda dan olahraga baik pada tataran daerah, regionaL, maupun

nasionaL, dan juga terhadap pembangunan bidang yang Lain.
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Adapun tujuan penyusunan dokumen Rencana Kerja SKPD (Renja SKpD)

Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri Tahun 2025 adaLah memberikan pedoman,

petunjuk, dan referensi dalam melaksanakan rencana kerja tahun ZOZS di bidang

pendidikan, pemuda dan olahraga di Kabupaten Kediri, sehingga Lebih menjamin

terciptanya integrasi, sinkronisasi, dan sinergi daLam mengoperasionalkan setiap

programlkegiata n ya ng tela h diteta pka n.

T.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan Rencana Kerja SKPD (Renja SKPD) Dinas Pendidikan

Kabupaten KediriTahun 2A25 adalah sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

1-.1. Latar Belakang

1,.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

L"4. Sistematika PenuLisan

BAB II HASIL EVALUASI REN]A SKPD TAHUN LALU

2.L. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKpD

2.?". AnaLisis Kinerja Felayanan SKPD

2.3. lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

2.4. Review terhadap Rancangan AwaL RKPD

2.5. PeneLaahan UsuLan ProEram dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN SKPD

3.i"" TeLaahan terhadap Kebijakan NasionaL

3.2. Tujr.ran dan sasaran Renja SKPD

3"3. Program dan Kegiatan
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SKPD

BAB V PENUTUP
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BAB II

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA SKPD

TAHUN LALU

Pembangunan yang ditaksanakan pada tahun-tahun sebetumnya dan terakhir

dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2023 teLah menghasilkan berbagai kemajuan di

bidang pendidikan, pemuda dan otahraga yang cukup berarti. Hal. ini dapat ditunjukkan

dengan capaian berbagai indikator pengembangan pendidikan yang tel.ah ditetapkan.

Namun demikian pengembangan tersebut masih belum mencapai hasiL yang maksimal

dan memuaskan, termasuk muncutnya berbagai imptikasi rumit yang harus dan terus

menuntut pemecahan masatah yang lebih sistematis, kontinyu dan konsisten, dan

memang itu[ah sinergisitas perencanaan. Artinya bahwa permasalahan dan tantangan

pembangunan yang dihadapi datam tahun tatu akan menentukan agenda dan

program/kegiatan pembangunan tahun sel.anjutnya, demikian pul,a harus juga

terintegrasi dan terkoordinasi dari semua sektor.

Secara umum dapat dijetaskan bahwa daya serap Anggaran Pendapatan dan

Betanja Daerah rahun 2023, yang ditaksanakan Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri

mencapai sebesar 93,78% atau sebesar Rp.891.345.472.576,2O (Detapan ratus

sembitan putuh satu mityar tiga ratus empat putuh tima juta empat ratus tujuh putuh

tiga ribu lima ratus tujuh putuh enam 201100 rupiah) dari anggaran sebesar

Rp.950.415.958.068,00 (SembiLan ratus lima putuh mil.yar empat ratus Lima beLas juta

sembitan ratus tima putuh detapan ribu enam puLuh deLapan rupiah) yang tel,ah

dianggarkan pada tahun berkenaan. Artinya bahwa Lebih dari sebesar 6,2296 anggaran

pembangunan Dinas Pendidikan yang tidak mampu diserap. Besaran reatisasi alokasi

program sebagai berikut:
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No. Program Anggaran Rea[isasi Vo

Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

642.437.547.994,OO 590.237.O35.832,00 97,A7qo

2 Penge[otaan

Pendidikan

288.925.392.150,00 282.538.343.539,20 97.79%

3 Pengemba ngan

Kurikutum

582.483.600,O0 505.619.000,00

4. Pendidik dan Tenaga

Kependidikan

L7.OLO.217.624,00 16.669.150.805,00

5 Pengendatian

Perizinan Pendidikan

132.735.000,00 132.501.000,00 99,82%

6 Pengemba ngan

Kapasitas Daya Saing

Kepemudaan

13.247.000,00 12.094.000,00 91,30%

7 Pengembanga n

Kapasitas Daya Saing

Keotahragaan

1.314.340.700,00 7.250.729.400,OO 95,1670

TotaI 950.415.958.O68,00 a91.345.473.576,20 93,78%

Secara teknis, beberapa sebab ketidakterserapan anggaran tersebut

dikarenakan beberapa hat, metiputi:

1. Adanya prograrn/kegiatan yang votumenya berubah dikarenakan adanya

penyesuaian refocussing anggaran program/kegiatan;

2. Adanya program/kegiatan yang datam petaksanaannya dapat ditakukan secara

Lebih efisiensi, artinya bahwa program/kegiatan bisa berjatan efektif meskipun

tanpa harus menyerap semua pagu anggaran yang tersedia;

3. Adanya program/kegiatan, yang mana pendanaannya baru ada pada saat

perubahan APBD, sementara petunjuk teknisnya betum segera ada hingga

mendekati akhir tahun anggaran;

4. Adanya program/kegiatan yang pagu anggarannya (harga perkiraan sendiri) Lebih

rendah dari harga perkiraan yang ditetapkan oteh rekanan;

5. Kurang lengkapnya persyaratan penerima bantuan hibah dan bantuan sosiat.

1.

86,80%

98,00%
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Datam pencapaian sasaran mikro, yaitu sasaran yang hendak dicapai oteh dan

datam scope SKPD, Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri tetah berhasil

mewujudkan/mereatisasikan seturuh sasaran strategis yang ditetapkan, meskipun ada

beberapa yang betum memenuhi target, sesuai program dan kegiatan yang tetah

ditetapkan datam Rencana Strategis 2016-2021 dan dokumen Rencana Kerja Tahun

Anggaran 2023.

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA

SKPD

Fokus pembangunan di bidang pendidikan diarahkan pada 3 (tiga) aspek yang

metiputi :

1. Pendidikan moraUbudi pekerti, untuk membangun watak dan kepribadian bangsa

yang kokoh, cinta perdamaian, sadar hukum, anti korupsi, cinta tanah air sebagai

tandasan unfuk membentuk sumberdaya manusia yang ufuh;

2. Pendidikan keitmuan dan ketrampitan sesuai dengan tuntutan kemajuan IPTEK dan

perkembangan kehidupan masyarakat. Pendidikan ketrampitan metatui jatur format

dan informal harus digatakkan sebagai usaha datam mengatasi masatah

pengangguran dan memiliki ketrampitan praktis untuk dapat membuka lapangan

kerja baru; dan

3. Membebaskan biaya pendidikan pada tingkat pendidikan tertentu dan/atau

menekan biaya pendidikan pada tingkat yang terjangkau oteh masyarakat serta

memberikan kontribusi sesuai dengan kemampuan keuangan daerah.

Pembangunan yang ditaksanakan pada tahun-tahun sebetumnya dan terakhir

dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2023 tel.ah menghasitkan berbagai kemajuan di

bidang pendidikan, pemuda dan olahraga yang cukup berarti. Secara matrik

Rekapitutasi Hasil Evatuasi Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024 sampai

dengan Triwutan ll (bul.an Mei) Tahun Berjatan disajikan sebagai berikut.
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN SKPD

Berikut ini merupakan gambaran umum pencapaian kinerja organisasl pada

Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri tahun 2023 sebagai berikut

1. Capaian Tujuan dan Sasaran Misi (U Pengembangan Sumberdaya Manusia

yang Berkarakter Nasionalis-Retigius

lndikator tujuan Renstra Dinas Pendidikan pada misi (1) adatah Harapan Lama

Sekotah (HLS) dan Rata-rata Lama Sekotah (RLS).

Harapan Lama Sekotah (HLS) yang didefinisikan sebagai lamanya sekolah (datam

tahun) yang diharapkan akan dirasakan oteh anak pada umur tertentu di masa

mendatang. Target Harapan Lama Sekotah pada tahun 2023 adaLah 13,35 tahun,

tereatisasi sebesar 13,62 tahun dengan capaian kinerja 102,0296. Artinya, secara

rata-rata anak usia 7 tahun yang masuk jenjang pendidikan formal pada tahun

2023 memitiki peluang untuk bersekotah setama 13,62 tahun atau setara dengan

pendidikan Diptoma Satu (D-l).

13,70

13,60

13,50

13,iO

13,30

13,20

13,10

13,00

12'90 2o,, 2o2L 2022 2023

*Target 13,20 73,25 13,35

+Realisasi 13,15 73,44 13,51 73,62

Gr.ft 2.1 Cep.lan Harap.n Lama Sd(otah IHLS) KabupaEr Kcdiri Tahun 2O2O-2O2:'

Namun demikian, HLS di Kabupaten Kediri cenderung masih jauh di bawah HLS

idea[ yaifu sebesar 18 tahun sehingga Pemerintah Kabupaten Kediri harus

memberikan prioritas dan pemantauan secara terus menerus terhadap program

pembangunan pendidikan serta perbaikan sistem pendidikan di Kabupaten Kediri.
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lndikator tujuan selanjutnya Rata-rata Lama Sekotah (RLS) didefiniskan sebagai

lamanya (tahun) masa sekolah yang dialami penduduk usia 25 tahun ke atas.

Target Rata-rata Lama Sekotah pada tahun 2023 adal.ah 8,15 tahun, tereatisasi

sebesar 8,24 tahun dengan capaian kinerja 101,10%. Artinya, secara rata-rata

penduduk Kabupaten Kedirl yang berusia 25 tahun ke atas telah menempuh

pendidikan setama 8,24 tahun atau tetah menamatkan ketas Vlll.

8,30

8,25

8,20

8,15

8,10

8,05

8,00

7,95

7,90 2020 2021 2022 2023
-.+Target g,O5 8,10 8,15

*Realisasi 8,02 8,08 8,23 a,24

Grafik 2.2 Capaian Rata-r.ta Lama Sekotah (RLSf Kabupaten Kediri Tahun 2020-2023

Keberhasitan pembangunan suatu witayah ditentukan oteh sumber daya manusia

yang berkualitas" Pendidikan merupakan slah satu cara meningkatkan kual,itas

SDM tersebut. OLeh karena itu peningkatan mutu pendidikan harus terus

diupayakan, dimulai dengan membuka kesempatan setuas-tuasnya kepada

penduduk untuk mengenyam pendidikan, hingga pada peningkatan kuaLitas dan

kuantitas sarana prasarana pendidikan. Untuk mengetahui seberapa banyak

penduduk yang memanfaatkan fasititas pendidikan dapat ditihat dari persentase

penduduk menurut partisipasi sekotah.
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Angka Partisipasi Kasar (APK) didellnisikan sebagai perbandingan antara siswa

pada jenjang pendidikan tertentu dengan penduduk usia sekotah dan dinyatakan

datam persentase. Sedangkan Angka Partisipasi Murni (APM) didefinisikan sebagai

perbandingan antara siswa usia sekotah tertentu pada jenjang pendidikan tertentu

dengan penduduk usia yang sesuai dan dinyatakan datam persentase.

140

120

100

g0

60

40

20

0

<-Target
-+ Realisasi

2020 2021 2022

724,44 128.50

t2a,M 102,53 105,68

Grafik 2.3 Capaian APK PAUD Kabupaten Kediri Tahun 2O2O'2O23

2021

12a,75

105,68

capaian kinerja APK jenjang pendidikan Anak Usia Dini (pAUD) tahun 2023

sebesar 82,08%, dari target sebesar 12a75% tereatisasi sebesar 105,6g%. Hat ini

disebabkan adanya sokongan dana dari pemerintah pusat berupa DAK Non Fisik

(BoP PAUD), sehingga animo dan kebutuhan masyarakat Kabupaten Kediri mul.ai

tumbuh untuk mengawati pendidikan putra-putrinya pada jenjang pendidikan

PAUD Non Formal, yang mel.iputi: Tempat penitipan Anak [fpA), Taman posyandu

rrAPos), Kelompok Bermain/Play Group, dan satuan pAUD sejenis (sps),

sebetum bertanjut pada pendidikan PAUD Format sebagai syarat untuk memasuki

jenjang pendidikan SD/sederajat yang metiputi raman Kanak-Kanak fl-K),

Roudtatul AtfaL (RA) atau Bustanut Athfa l. (BA].
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+Ta.get
+Realisasi

Capaian kinerja APM jenjang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) tahun 2023

sebesar 93,50%, dari target sebesar 99,15% tereatisasi sebesar 92,77%. Artinya

bahwa kesadaran masyarakat Kabupaten Kediri semakin tumbuh untuk

memberikan pendidikan sedini mungkin.

2020 2027 2022

98,83 99,00

98,83 97,63 97,40

Grafik 2.4 Capaian APM PAUD Kabupaten KediriTahun 2O2O-2O23

2020 202L 2022

105,50 105,55

106,50 108,8s 100,82

Grafik 2.5 Capaian APK SD/Ml Kabupaten (ediri Tahun 2O2O-2023

2023

99,15

92,71

2023

105,60

100,82

110,m

104,m

106,00

1(N,m

102,U)

100,00

98,00

96,00

+Target
-+. Realisasi

APK SD/Ml pada tahun 2023 target sebesar 106,607o tereatisasi sebesar 100,8270

dengan capaian kinerja 94,58026. Angka ini juga memberikan gambaran bahwa ada

beberapa geja[a yang melatarbetaka ngi, yaitu:
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a. Adanya siswa SD/MI yang betum mencapai usia SD (7-12 tahun), tetapi sudah

memasuki jenjang pendidikan SD/Ml;

b. Adanya siswa SD/MI yang melebihi usia SD (7-12 tahun), tetapi masih

menuntut ilmu pada jenjang pendidikan SD/Ml;

c. Adanya penduduk dari daerah [uar Kabupaten Kediri yang metebihi maupun

kurang dari usia SD (7-12 tahun), namun menuntut itmu pada jenjang

pendidikan SD/MI di wilayah Kabupaten Kediri.

100

99,5

98,5

98

99

97,5

+Tar8et
{- Realisasi

2020 2027 2022

99,79 99,80

99,79 99,86 99,82

Grafik 2.6 Capaian APM SD/MI Kabupaten Kediri Tahun 2020-2023

2023

9!),85

98,57

Capaian APM di samping memberikan gambaran kemerataan akses [ayanan

pendidikan, juga memberikan gambaran akan kuatitas tayanan pendidikan terkait

dengan usia peserta didik. Artinya bahwa secara ideal siswa SD/MI adal,ah

penduduk yang berusia 7-12 tahun, bukan penduduk yang berusia kurang dari usia

tersebut yang seharusnya masih pada jenjang PAUD dan bukan pula penduduk

yang berusia lebih dari usia tersebut, yang seharusnya sudah masuk pada jenjang

pendidikan di atasnya (SMP/MTs dan setanjutnya). Pada tahun 2023 ApM SD/MI

target sebesar 99,85% terealisasi sebesar 98,57% dengan capaian kinerja

98.72i6;
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2020 2027 2022 2023

102,53 702,15 102,80

10263 108,14 103,40 108,48

Grafik 3.7 Capalan APK SMP/MTS Kabupaten Kediri Tahun ZO2O-2O21

APK SMP/MTs pada tahun 2023 target sebesar 102,80% terealisasi sebesar

108,48% dengan capaian kinerja 105,53%. Dari hasit anatisa dan pengamatan,

gejala utama yang pating dominan, yaitu adanya siswa SMP/MTs dari daerah luar

Kabupaten Kediri yang menuntut itmu pada jenjang pendidikan SMP/MTs di

witayah Kabupaten Kediri. Dari indikator ini nampak bahwa APK pada jenjang

Pendidikan Dasar di Kabupaten Kediri masih dikisaran 100%. Hat memberikan arti

bahwa akses pendidikan SD/MI dan SMP/MTs sangat efektif, dan mendapat animo

masyarakat, serta muncutnya kesadaran masyarakat yang cukup tinggi pada

pendidikan dasar.

89,5

88,5

90

89

88

47,5 2020 2027 2022

+Target 88,57 89,00

--+- Realisasi 88,57 a9,24 A9,74

Grafik 3.8 Capaian APM SMPA,ITS Kabupaten Kediri Tahu n 2O2O-?O23

2023

89,50

89,85
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Sementara itu Angka Partisipasi Murni (APM) Jenjang SMP/MTs target sebesar

89,50% tereatisasi sebesar 89,85% dengan capaian kinerja 100,3996. Begitu puta

untuk jenjang SMP/MTs, secara ideal siswa SMP/MTs adalah penduduk yang

berusia 13-15 tahun, bukan penduduk yang berusia kurang dari usia tersebut

yang seharusnya masih pada jenjang SD/MI dan bukan puta penduduk yang

berusia lebih dari usia tersebut, yang seharusnya sudah masuk pada jenjang

pendidikan di atasnya (SMA/MA dan setanjutnya).

Reatisasi Kinerja Program

Program lndikator Kinerja
Target

(%l
Reatisasi

(%t
Capaian

1 z 3 4 5 (4/3'1OO)

Program
Pengetotaan
Pendidikan

Persentase Satuan
Pendidikan SD yang

terakreditasi A

30 16,18

Persentase Satuan
Pendidikan SMP yang

terakreditasi A

50 32,79

Persentase siswa dengan
nitai kompetensi literasi yang

memenuhi kompetensi
minimum

53 79,18 L49,40%

Persentase siswa dengan

nitai kompetensi numerasi
yang memenuhi kompetensi
minimum

30 62.12

Persentase Satuan PAUD
yang terakreditasi

15 85,68

Cakupan petayanan
pendidikan NonformaU
Kesetaraan

94,06 78A.72%

Persentase LKP/PKBM yang

terakreditasi
28,21 80,60%

Program
Pengembangan
Kurikutum

Persentase penerapan

kurikutum muatan lokal pada

satuan pendidikan

100 100 100,00%

Program Pendidik
Dan Tenaga
Kependidikan

Rasio guru satuan SD, SMP,

PAUD, dan Pendidikan
NonformaU
Kesetaraan terhadap peserta

didik SD. SMP, PAUD, dan

1:15 1:16 100,00%

53,93Yo

64,38%

207,O7%

57L,20%

50

35



Pendidikan NonformaU

Kesetaraan

Program

Pengendatian
Perizinan
Pendidikan

Persentase ketayakan izin

operasional SD, SMP, PAUD

dan Pendidikan Non Formal
yang dise[enggarakan
Masyarakat

100 100 100,0090

Faktor-faktor Pendukung

Upaya untuk mendukung capaian-capaian seperti HLS dan RLS ditunjang dengan

beberapa kegiatan yang tetah dilaksanakan. Hat yang telah ditaksanakan tersebut

diupayakan dengan meningkatkan pembangunan, rehabititasi, pengadaan sarana

dan prasarana pendidikan. SeLain itu puta, pengangkatan PPPK Guru, distribusi

guru berbasis zonasi serta peningkatan kesejahteraan para guru me[atui

penyaturan lnsentif GTT (Guru Tidak Tetap)/ PTT (Pegawai Tidak Tetap) serta

Bisyaroh bagi guru keagamaan untuk meningkatkan kuatitas pendidikan.

Untuk nrengupayakan peningkatan angka rata-rata lama sekotah, Pemerintah

Kabupaten Kediri memberikan cukup banyak beasiswa pendidikan. Baik itu

beasiswa untuk anak SMP, SMA serta bantuan beasiswa kuliah metatui GNOTA

{Gerakan Nasional Orang Tua Asuh). Selain itu puta, pendirian SMPN 2 Ngasem di

kawasan lbukota Kabupaten Kediri dapat meningkatkan aksesibilitas pendidikan

serta kemudahaan bagi anak putus sekotah untuk mengenyam pendidikan non

formal metatui Kejar Paket A, B, dan C berbasis keterampitan semakin ditingkatkan

sehingga menambah kuantitas masyarakat Kabupaten Kediri yang mendapatkan

ijazah pendidikan 12 tahun.

Faktor-faktor Pcnghambat

Secara umum, faktor-faktor penghambat dalam bidang pendidikan tidak memiLiki

kendata yang berarti. ApaLagi dukungan Bupati Kediri datam meningkatkan

aksesibilitas, kuantitas, dan kuatitas pendidikan sangat tinggi. Dengan dukungan

dan komitmen yang kuat dari Bupatl Kediri tersebut menjembatani masatah-

masalah yang menghambat permasatahan pendidikan di Kabupaten Kediri.

26
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Rencana Tindak Lanjut

Metihat perkembangan diatas, Pemerintah Kabupaten Kediri tengah

mengupayakan beberapa hal sebagai berikut Optimatisasi Pendidikan Kesetaraan

(Kejar Paket) Inovatif bagi Anak Putus Sekotah, Penambahan kuota penerima

bantuan/beasiswa Pendidikan GNOTA yang tepat sasaran (SMA Dharma Wanita 1

Pare Boarding Schoot, Becak Kari STIKES Pamenang, Mahasiswa dan Atlet

Berprestasi, Mahasiswa Baru, Siswa SMA/SMI(MA dan SMP/MTs dari ketuarga

tidak mampu), Penambahan kuota Guru PPPK, Penambahan kuota penerima

lnsentif GTT/PTI dan Bisyaroh Guru Keagamaan, Regrouping SDN untuk

meningkatkan kuatitas Pendidikan Sekotah Dasar, Pendirian SMPN di kawasan

btank zonasi, Pemerataan distribusi guru berdasarkan zonasi, Pembinaan minat

dan bakat siswa baik kemampuan literasi, numerasi dan non akademik serta

Peningkatan kompetensi GTK meLaLui Platform Merdeka Mengajar dan Guru

Penggerak unfuk meningkatkan kualitas SPM Pendidikan dan Rapor Pendidikan.

2. Capaian Tujuan dan Sasaran Misi (8) Pengembangan Seni Budaya, Otahraga

dan Kreativitas Pemuda

Tujuan lndikator Tujuan
Targct

(%)
Rcatisasi

(%t
Meningkatnya

ketestarian seni
budaya lokaI dan
daya dukung
generasi muda
bagi daerah

Persentase prestasi

bidang kepemudaan dan
otahraga yang dicapai

85,00 59,50 70,00%

Sasaran lndikator Sasaran
Target

l% I

Reatisasi
(%)

Capaian

Cakupan ketompok/
organisasi kepemudaan
yang mandiri dan
berdaya saing

35,00 52,25 L49,29Vo

Cakupan pembinaan

otahraga petajar

berprestasi

65.00 62,35 9592%

Capaian

Meningkatnya
pembinaan

organisasi
kepemudaan dan
attet petajar
berprestasi
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Program lndikator Program
Target

(%t
Reatisasi

(%t
Capaian

Program

Pengembangan

Kapasitas Daya

Saing
Kepemudaan

Persentase pemuda

yang dibina/ditatih
52,00 52.25 100,48%

Program
Pengembangan
Kapasitas Daya

Saing

Keolahragaan

Persentase attet petajar
yang dibina/dil.atih

65,00 62,35 95p2%

Faktor Penunjang

lntensifnya koordinasi dan kotaborasi antar pihak, terutama pada pihak-pihak yahg

berkepentingan terkait pembangunan kepemudaan dan otahraga. Setain itu pula,

pembangunan Stadion Gelora Daha Jayati Kediri akan meniadi kawah

candradimuka pembinaan dan pengembangan daya saing keotahragaan di

Kabupaten Kediri, dukungan yang penuh dari Bupati Kediri da[am upaya

meningkatkan kuatitas attet Kabupaten Kediri dengan apresiasi attet

Porprov/POPDA juga turut serta berhasil meningkatkan kuatitas keotahragaan di

Kabupaten Kediri. Bupati Kediri juga berhasil menarik kembati attet-attet

berprestasi yang berasal dari Kabupaten Kediri untuk bertomba membawa nama

Kabupaten Kediri. Penyetenggaraan event olahraga berskata Nasional yaitu Kediri

Hatf Marathon, memberikan suntikan energi positif jiwa kompetitif bagi atl.et

petajar.

Petatihan kewirausahaan bagi Pemuda agar mandiri dan berdaya saing juga turut

serta mendongkrak keberdayaan pemuda. Revitatisasi peran Karang Taruna

yang berdaya saing telah diupayakan untuk meningkatkan peran pemuda datam

tiga lapisan pembangunan pemuda yakni pembangunan kebutuhan dasar,

pembangunan pemberdayaan pemuda, pembangunan peran dan kontribusi para

pemuda di Kabupaten Kediri.
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Faktor Penghambat

Secara umum, faktor-faktor yang menjadi penghambat petaksanaan pengupayaan

daya dukung kepemudaan bagi daerah terdapat pada ha[-ha[ teknls datam hal

koordinasi, kolaborasi, dan sinergi. Kendati demikian, hambatan-hambatan teknis

tersebut sudah ditindaktanjuti dan dapat di{aksanakan dengan baik.

Rencana Tindak Lanjut

Dengan melihat kompleksnya permasatahan kepemudaan di Kabupaten Kediri,

Penyetenggaraan evenVkejuaraan otahraga petajar yang kompetitif dan setektif;

Pemberian jaminan kesejahteraan bagi atl.et petajar yang berprestasi di tingkat

Provinsi dan Nasionat; dan Penambahan kuota peserta petatihan kewirausahaan

bagi Pemuda.

Secara matrik Laporan Kinerja Satuan Kerja Perangkat Daerah Tahun

Anggaran 2023 dapat disajikan sebagai berikut.
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Adapun sasaran yang tetah dicapai Dinas Pendidikan pada tahun 2023 adatah:

a. Terjaminnya kebertanjutan Bantuan Operasionat Pendidikan (PAUD, SD, SMP,

Kesetaraan);

b. Memperbanyak pemberian beasiswa serta subsidi bagi siswa dari ketuarga

kurang mampu (GNOTA dan PIP);

c. Penuntasan pemberantasan buta aksara dan perluasan perpustakaan/Taman

Bacaan Masyarakat (IBM);

d. Mengefektifkan tembaga Pendidikan Kesetaraan datam petayanan pendidikan

bagi siswa drop out (DO) dan siswa tidak metanjutkan pada pendidikan formal

e. Terpenuhinya kebufuhan sarana dan prasarana pendidikan guna peningkatan

kuatitas pendidikan sesuai Standar Nasionat Pendidikan dan Standar Petayanan

Minimal. Pendidikan pada jenjang PAUD dan Pendidikan Dasar;

f. Meningkatnya kuatitas dan daya saing siswa, guru dan tenaga kependidikan

pada event tingkat provinsi, nasionat, dan gtobat;

g. Meningkatnya kuatifikasi, kompetensi dan profesionatitas guru dan tenaga

kependidikan;

h. Terbangunnya sist€m penghargaan, pertindungan, dan kesejahteraan guru dan

tenaga kependidikan;

i. Berfungsinya lembaga pendidikan sebagai pusat pembudayaan nitai, sikap, dan

kepribadian serta sebagai pusat pembibitan caton attet dan caton seniman

profesiona[;

j. Terbangunnya sistem penjaminan mutu pendidikan;

k. Meningkatnya koordinasi dan sinkronisasi datam perencanasn,

pengorganisasian, pe[aksanaan, dan pengawasan di bidang pendidikan;

[. Optimatnya pemanfaata n lnformation and Communication Technology (ICT)

datam pendataan, perencanaan, dan evatuasi di bidang pendidikan;
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m. Terwujudnya sistem administrasi yang efektif, efisien dan evatuasi capaian

kinerja yang transparan dan akuntabet yang bermuara pada tercapainya

efektifitas dan efi siensi penyetengga raan petayanan pu btik.

Datam rangka peningkatan kinerja di bidang pembangunan pendidikan,

petmrda dan otahraga nampaknya tangkah-tangkah koordinatif baik pada skata

internal maupun eksternal merupakan satah safu titik sentral yang pertu mendapatkan

perhatian cukup serius. Dari koordinasi ini diharapkan banyak ditemukan ide-ide dan

inovasi-inovasi pembangunan, sekatigus terumuskan nitai-nitai yang hendak dicapai

baik secara mikro (tingkup Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri) maupun datam scope

makro, yaitu pencapaian sasaran dari visi dan misi Kabupaten Kediri, bahkan visi, misi,

tujuan, dan sasaran dari scope provinsi bahkan scope nasionat sekatigus. Langkah-

langkah rasional yang pertu diambit metiputi:

a. Meningkatkan kuatitas dan aksesibititas layanan Pendidikan Anak Usia Dini,

Pendidikan Masyarakat, Pemuda dan Otahraga, nrctatui:

- Pertuasan cakupan PAUD untuk membantu kuatitas pendidikan usia dini;

- Peran strategis pendidikan non formal untuk meningkatkan kuatitas

sumberdaya manusia agar nrcmitiki kecakapan hidup kompetitif untuk

meningkatkan petuang usaha dan pendapatan;

- Terwujudnya nitai-nitai patriotisme dan ideatisme di katangan pemuda; dan

- Membudayakan otahraga sebagai gaya hidup yang sehat.

b. Meningkatkan kuatitas dan aksesibititas layanan Pendidikan Dasar, metatui:

- Optima[isasi bantuan operasionaI pendidikan dan memperbesar akses

beasiswa bagi siswa dari ketuarga kurang mampu;

- Membudayakanliterasi:

- lmptementasi Kurikutum Merdeka berbasis kearifan [oka[; dan

- Semakin banyak siswa Kabupaten Kediri yang berprestasi pada

pertombaa n/kejuaraan atau event-event pada tingkat provinsi maupun

nasionaI baik intrakurikuter maupun ekstrakuriku[er.
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c. Tercukupinya sarana dan prasarana, fasititasi dan pengembangan pendidikan,

metatui:

- Penyediaan sarana dan prasarana Wajib Bel,ajar Pendidikan Dasar Sembitan

Tahun terutama terkait dengan pemenuhan Standar Petayanan Minimat (SPM)

dan persyaratan Standar Nasional Pendidikan (SNP), maupun persyaratan

akreditasi; dan

- Aspek sarana dan prasarana pendidikan, meliputi persentase gedung sekotah

yang layak, persentase sekotah yang rnemil,iki perabot yang layak, persentase

sekotah yang memiliki alat peraga dan praktek yang layak, persentase sekotah

yang memitiki atat otahraga yang layak, persentase sekotah memitiki buku

mata petajaran pokok yang cukup, persentase sekotah yang menggunakan

teknotogi informasi komunikasi datam proses betajar dan mengajar, masih

pertu mendapat perhatian dan pengawatan yang cukup ketat

d. Meningkatkan kuatitas guru dan tenaga kependidikan, nrctatui:

- Pemetaan sebaran guru dan tenaga kependidikan secara merata;

- Pengangkatan Kepata Sekotah, Pengawas dan Penitik Sekolah;

- Optimatisasi kuatitas guru yang tersertifikasi dan tenaga kependidikan yang

tertatih melatui Program Guru Penggerak, Pendidikan Profesi Guru, dan

pelatihan kompetensi guru.

Masalah dan tantangan utama pembangunan yang dihadapi pada tahun 2023,

pada hakekatnya merupakan hambatan dan permasatahan yang muncuI dan

ditemukan pada tahun sebetumnya dalam mencapai dan mewujudkan target-target

yang telah direncanakan dan ditetapkan pada awal perencanaan. Karena pada

prinsipnya bahwa pengumputan dan identifikasi permasatahan dan tantangan pokok

2.2. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI SKPD
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merupakan hal yang urgen dan berkesinambungan dalam siktus dari suatu proses

perencanaan setanjutnya.

Adanya ketimpangan taraf pendidikan antar ketompok masyarakat yang masih

tinggi, setain diakibatkan perbedaan pendapatan, hal tersebut juga disebabkan oteh

tingkat kesadaran masyarakat yang betum metihat bahwa pendidikan nrcrupakan

suatu investasi yang kemanfaatannya memang berjangka panjang. Demikian pula

dengan kuatitas pendidikan yang masih perlu upaya peningkatan dan betum

sepenuhnya mampu rnengrembangkan potensi peserta didik dan betum sepenuhnya

mampu mengembangkan kecakapan hidupnya (life skill). Setain itu, kuatitas pendidikan

masih juga mengatami ketimpangan antar satuan pendidikan dan antar daerah.

Adapun isu dan permasatahan pokok pembangunan bidang pendidikan adatah sebagai

berikut

Permasalahan program dan kegiatan yang muncul atau yang ditemukan di

tahun 2023, metiputi:

1. Masih rendahnya kuantitas dan kuatitas sarana dan prasarana pendidikan, yang

metiputi:

a. Masih terdapat lembaga pendidikan yang keterpenuhan akan sarana dan

prasarananya masih betum sesuai dengan Standar Nasionat Pendidikan (SNP)

dan bahkan Standar Petayanan Minimal (SPM) Pendidikan;

b. Betum terpenuhinya secara mersta atat peraga dan atat praktik untuk

menunjang proses pembetajaran dan betum memiliki laboratorium (sains,

komputer, bahasa) dan perpustakaan yang memadai.

2. Betum meratanya aksesibititas pendidikan. Hal ini sebagai akibat dari:

a. Masih adanya anak putus sekotah, karena betum optimatnya peran serta

masyarakat dan orang tua sebagai supporting, controlling, dan advisory bagi

pendidikan putra-putrinya;

b. Masih rendahnya tingkat pendapatan orang tua siswa;
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c. Masih tertihat ketimpangan gender akibat sistem/pandangan masyarakat

3. Masih rendahnya kuatitas dan daya saing pendidikan. Ha[ ini sebagai akibat dari:

a. Masih rendahnya "Budaya Literasi" di katangan masyarakat

b. Kurangnya pelatihan dan pagetaran tomba yang mengasah kreativitas, minat

dan bakat siswa di bidang akademik, seni budaya dan otahraga;

c. Banyaknya satuan pendidikan belum mengembangkan dan implementasi

Pendidikan Kecakapan Hidup dan Pendidikan Kesetaraan.

4. Betum meratanya persebaran dan betum maksimatnya kuatitas guru dan tenaga

kependidikan. Ha[ ini sebagai akibat dari:

a. Rendahnya kemauan guru untuk mengabdi di daerah terpenciU terisol.irlterjauh

dari ibu kota kecamatan;

b. Kurangnya Kepata Sekotah, Pengawas dan Penitik Sekotah;

c. Betum semua guru aktif mengimptementasikan Kurikutum Merdeka;

d. Rendahnya minat guru untuk mengembangkan diri metatui Guru Penggerak:

e. Minimnya tenaga tutor yang berkompetensi secara memadai, baik untuk

Program Keaksaraan Fungsional Kejar Paket A,/B/C, dan kegiatan pendidikan

yang disetenggarakan oteh masyarakat.

2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Perencanaan kinerja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan program

yang tetah ditetapkan datam Rencana Strategis, yang akan dilaksanakan metatui

berbagai kegiatan tahunan. Datam dokumen Rencana Kerja memuat informasi tentang

sasaran yang ingin dicapai berikut indikator kinerja sasaran, dan rencana capaiannya

yang rnerupakan representasi tugas pokok dan fungsi Dinas Pendidikan.

Melatui dokumen Rencana Kerja ini akan diketahui keterkaitan antara kegiatan

dengan sasaran, kebijakan dengan programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan-
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kegiatan yang dilaksanakan pada Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri. Review terhadap

Rancangan Awat RKPD dapat disajikan sebagaimana berikut
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2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri datam penyusunan program dan kegiatan

senantiasa dengan memperhatikan dan mempertimbangkan usutan-usutan program

dan kegiatan yang disampaikan oteh organisasi-organisasi kemasyarakatan, semisa[

Dewan Pendidikan, Komite Sekolah, organisasi profesi, semisat Persatuan Guru

Republ.ik lndonesia (PGRI), lkatan Guru TK lndonesia (IGTKI}, lkatan Penilik lndonesia

(lPl), Kel.ompok Kerja Kepala Sekotah (KKKS), Ketompok Kerja Pengawas Sekotah

(KKPS), dan pemangku kepentingan pendidikan, pemuda dan keotahragaan yang [ain.

Usutan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025 dapat

disajikan sebagaimana berikut.

HASIL RAKORTEKRENBANG TAHUN 2025

USULAN MUSRENBANGKAB TAHUN 2025

POKOK-POKOK PIKIRAN ANGGOTA DPRD KAB. KEDIRITAHUN 2025

ANALISA CAPAIAN RAPOR PENDIDIKAN TAHUN 2022-2023

LAPORAN KEGIATAN REFLEKSI HARI PENDIDIKAN NASIONAL TAHUN 2024



PEMERINTAH DAERAH

PROVINSI JAWA NMUR

P*! heti Rahr, Irngg{d 27 Blhn Xarrt Taliun ap4 lcLh dLlcanekrn R+at Koordinrsi Td(r|6 Pe€ncanaen artara Pcnrcrlr*lh Orc{rh
Provinsi Jau,a Tirur ),ang menangani Urusan Pemerilahan Bidang PerdidlGn, dengan ttrErlr .h lreer.h K.bup.t n Xadhl
meiyepatarj hail seoagai berihX:

HASIL P€MBAHASAIi D€SX URUS$ PETIERNTAHAT{ BIDANG PEXDIOI(AN
KOORDI{ASI'IEX}I]S PERENCANAAT{ PEI'EANGUNAN TA. 2025

AI.IIARA F€UERIMTAH OAERAH PROV}{SI JAWA IIII.UR DENGAN PEMERIMTAH DAERAH KABT,IPAIEN KEOIRI

I I,.EITAGA FE ERi'TAH
1 UNIT KERJA PEMERINTAH DAERAH PROVINSI

2. UNIT KERJA PEMERINIAH DAERAH KAAUPATEN/KOTA

T PEJABAT PE}IBAHAS

NAMA PEJABAT NIP JABATAN trilsTAl{st

1 DTS.YUDYA KRISTALIANTO 19671210199:]091002
Koordinato. Substansi
Panlnjsunan Progrrm dan
Anggaftrn

2 KHOLE HUSYAlll, S.Pd., u,Pd 19804072m2121001 Penehah Teknis Kebiiatan B.hi Bcs., Peoiaminrn Muttl
Pendkrikan Prov. Jalim

3 Dcdy Kri$tahyrrdi, SH 198504122010011013 Perehcana AhliMuda txnas Pendidikan Kab. Kediri

I Cahyana Depra \Miaydnt, SE 19!m03O120201jlmU Anafis Perencanaan Bapp.ila xab,Kota xedin

Dinas Peodidiktn Piovinsi Jaw.
Timur

T IIEI{YEPIAN HASIL PEIAAHASAN
()lrTcqE PRbRfr s

L Tcrpeouhiry. krhtuhn dasar SPfa bidang pendklik&

t Junhh $r.rgr ,acgaa Usin 5{ l! Irn yeng b.rp.nisiD.i d.hrt pcndidikan (APS)

HASI- PE',BAHASA'I :

I?{DIKATOR TARGET SATUAN TARGEI 202{ TAFGET 2025

Jumhh Waroa Negara Usia S tahun yang
berpadsipasi dalam pendadikan (APS) 100 94.87 100 100

KODE SUB
XEGBTAN JUDUL St'lB KEGIATAN 

' 
flDI(AIOR PAGU INCII(AIIF 

'TARGET& SA]UAN

1
1.01.02.2.03.002
5

Koordinasi, Pererrcanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang pendidikan

- Jumldl Dok]J['l€n Hail Koo'dinasi PerencaMen, SupeNisi dah Evaluasi
Layattan di Bidary Pedkfikan

Rp
76,1.00O-(m

O tuJn,€n /
KINER Terlaksananya Koordinasl Pe.encanaan. Supervisi dan EvalEsi Layanan di Bidang

Pendldkan

2
1-01.02.2.03.m5
1

Rehatittasi SedaigiB€Gr Ruang Kelar Sekohh

- .tunlah fu)ang Kelas Sekolah yalg Tehh Direhabt*hsi Sedangkrat
Rp 200.(m.(m

2 Ruaig,
KINER

Ruang Kelas Sekdah yang Te.ehabalitasi Sedangy'BeratJA

JUMLAH SUB KEGIATAN 2 TOTAL Rp, 96,1.000.001)

Calalan Pemerantah Darrah

hal yang perb meoiadi p€ifratian kfiusus unt k diakomodir dal6m
perenc€ftrm maupun pengianggaran pemeinarl daerah Trhun 2025
karena sesuai arn nah Undang-undang 1945 bahwa seliap waIga n€gara
berhai( men&0en pq$idikan.
Menetapl€n trrrg€l sabeso, ........... d Tahun ........
Mdnberikan ddolrEan Sub Kegiaran berdssarl@n Prioitas Daerah
hesdE pagunla t/aig m€litui ......--...
hd frang pefu menjadi perhalinn tfiusus untuk diakornodir dalam
perercan,En mauJpun penganqgaran pemgrinbh daerah Tahun 2025
terena sD$ai anahah Undano-mdano 1945 bahwa setap 'xsroa n€gara
berhak rn€rdapaien pendidikan
MenetaplGn Iargd sabesar 10(n6 di Talun 2()25
Memberiksn dllorrloan Sub Kegiatan berdasa*an Priottas Daerah

1-o1-02-2.03.@25 dan 1.O1.02-2.03.oos1

b. Jumhi Vrarga Ncgara ljsia 7.15 Tahun yang b€rprnisipasi dahm p.ndidif.n dasa, (ApS)

CATATAN PEMBAHASAN REI{CANA TARGEI TAHUN 2025 SATUAN

100 Persentase

h[psJr*tdri.k€rn€n@n.gorUiardGki
DOI(|O :751taeab21b3zt06€lrla4:ha73a82a6E

Sesuel derE haitPembaiasen Desk

Tanggd : 27 Uardr 20ar
Jan : 12:5:05 PM

64

besena pagunya yang



HASIL PEMBAHASAN :

INDIKATOFI

Jumlah Warga Negara Usia 7-15 Tahun yang
beparti+asj dalam Eendidikan dasar (APS) 100 98.66 100 100

Catalan Pemerintah Dae.ah

CATATAN PEMBAHASAN RENCANA TARGET TAIIUN 2025 SAIUAN
hal yang p€rl, menjadi perllalian ldusus unruk diakornodir dalam
FerercarleBn flrajptln pengifi(xrsran lemeri ah daerdt Tahufi 20?5
karena sesuaj amanah Undang-undang 1945 bahwa setiap warga negara
beft ak mendaparkan pendidikan
Menehphn hroet sebesar 10O di Tahun 2925
Memberikan dulongan Sub Kegaalan berdasarkan Prioritas Dae6h
beserta pagunya yang metiputi ieniang sD 1.01.02.2.01.0038,
1.01.022.01.0M7, 1.01.02.2-01.0051 dan jenjaflg SMP
1.01.02.2.02.00s1, 1.01.02.2.O2.co74

100 Persentase

c. Jumlah Warua l{.gara Uia 7-18 Tahun yang b€rpanisipasi dnhm pendldikan kescta.nai (ApS)

HASI.. PEMBAHASAN :

II{DIKATOR TARGET SAIUAN CAPAIAN 2023 IARGEI 2024 TARGET 2025

Jurnlah wroa Neoara usia 7-18Iahun yano
beFartisipasi dalam pendidikan kesetaraan (APS) 100 33.95 100 100

65

KODE SUA
KEGTAIAI{ JUDUL SUA KEGIATAN 

' 
I'IDIKATOR PAGU INDIKATIF /

TARGET& SA1UAN

1
1.01.02.2.04.001
0

Penyediaan Biaya Perso.ril PesenaDidik NonlormauKesaaraan

- Junlah Peseda D*lik NonldfialKesetaraan yaig Mene,ima Biaya petfinil
Pese,fa Did,k

Rp. 27.m0.000.000

Tel PP-set1do*,ik /
KINER

JA
8ia!.a Personil Peserta Dftrik Nonforrml/Kesetaraan diterima oleh pesena didlk

2
1.01.02.2.u-@r
1

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan pendiclikan
NonfomaYKesetaraan

- Juttlldl Petdidk.lan lenagn Kepetrdidkan yang Terserra tagi Satuan
Pendklikn No/tlorma7Ke*Waan

Rp
14.341(m.0m

207@ @dB /
KINER : Pendidift dan Tenaga Kependidikan Ters?dia bagi SatJan pendidikan NontomdrKesetaraan

3
1.01.O2_2.04.001
5

Pembhaan Kelembagaan dan Manalemen Sekolah Nonfomalil(eseGraan

- Jumlah Sekolah NonfoflrEyKesetataa yang Dilaksanakah peF,binaan
Rp. 4oo'o00'000

1 Sauan Pefflittikar, /
KINER

Terlaksananya Pembinaan Kelemba$an dan Manajemen Sekolah Nonlomal,/Kesetaraan

KOOE SUB
KEGIAIAN

PAGU INDIKAIF T

TARGET A SATTJAI{

1
1.01.02.2.01.003
8

2
1.01_O?.2.O1.q)4
7

Pembangunan Ruang Kelas Baru

- Jumlah Ruarry Kelas Baru yang Bertanbah
Rp-

3.080.000.m0

11Ru tg.l
KINER

JA
Ruang Kelas Baru berlambah

3
1.01.02.2.01.005
1

Rehabihasi SedarElSerat Ruang Kelas Sekohh

- Jumrai Ruang Kebs sekobh yahg Teldl Ditehahih^si tullg/Betat
Rp.

22.7S8.000_OOO

7N Ruang /
Ruang Kelas Sekdah yang Terehabilitasi Sedang/Berat

1.01.02.2.O2.001
4

Rehabihasi Sedang/tserd Ruang Kelas Sekohh

- Jumlah Ruatq kelas sekohh yang Telalt Direhabilhasi Sedarlg/Betat

Rp.
33.256.260.mO

0 Rua4g I
KINER

Ruang kelas Sekol€h )Bng Tereklrhasi Sedaog/Berat

5
1.01-02.2.02.005
1

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan

- Jumhh U*umen Hasil Koodinasi, Peter,canaa,]., Supe'Vlbi dan Eyaluasi
Layahan dt BMarE Pendidlkan

Rp.
544.862.(m

O D&Jzlen /
KINER Tedaksananya Koordinasi, Perencanaan, Superuisi dan EyaLasi La)ranan di Bidang

PendidikanJA

JUIILAH SUB KEGIATAN 5 TOTAL RF 5&e03,4r1&OOO

htrpsr/slpdri.kmentlagi.go.irnatonek/

OOKID :751{E€ah2ltr3406ema43baEa82a673

Se{ai derl.alr hasit Pembahasan Desk

Iri{i}irl :z7uardr2(r!l
.larn : 12:25:05 PM

TARGET SATUAN CAPAIAN 2023 TARGEI 2024 TAFGET 2025

JUIXJL SUB XEG1ATAN 
' 
}IDI(AIOR

i 
Koordinasi. Perencanaan. Supeftisi dan Evatuasi Layanan di EdanS pendidikan 

I Rp. IS4.31B.Ooo

| - Jumtah D*ufien tlasi, Koofi,irasi, Perencaruaa. SuDervbi dan Evaruasi I

l. tayn an a ata.ng "!.jddii 
--- --'- - - -- -'--- 

l s a*""*"t
I KINER Tedaksananya Kmrdinasa, Pereicanaan, Supervisi dan Evabasi La)6nan di Bidang
I u P",'alail-

KINER

-------------- __-__-J



xoDE suB
KEGIATATI JUDUL SUB KEGIATAN / II{DII(ATOR

PAGU INDIKATIF 
'TARGET& SATUAN

tJJt.o2.2.o4.u)2
.t

Pemtiraan Per€gunaan TeloDlogi. lnlomasi dan Kdirrnlasi (llK) unark
Pefldidikan

- Junl* Otaag ya,A Merdq&a" PenliEan Pengglnlaa,t Telo@i,
lafunlasi de. ,(drur*asi (nl<) s** W<aa

Rp.
60.0@.os

il Owlgl
KINER Teiaksananya P€nlina6n Pengg{rnaan Tefooaooi, Intormasi dan Ksnuikasi (nK) untlk

PendidikrnJA

5
1.01042u-(m
6

Pdatihsn Peqgunaan Aplkasi Bidang Perdidksn

- Jur,,l* pesta @ama ptw t@t a{fikasi at bidarq pelldkfuab Wp
dibl.satE,kdn

Rp.
7,r5.om.(m

19 otahg I
KINER 'Ierlaksananya pelalihan penggunaan aplkasi di tidang pendidikan

JA

6
1.01.02.2_0,r.003
0

Fasilitasi Komunfias Belarar Pendidik dan Tenaga Kependidrkan

- Jumlah //anfvnilas Selaiar Pe.didr'k dan Tenaga Pen#ik yahg |tr,nas ila6ji

Rp 195.000.ofi)

265 Ko *lnill6 /
KINER Konudas Aebia, Pendili* dah TeMga Pendidk yang lerlasihas,

7
1.01.02.2.(X.fl}4
2

BrtirEan Tekis. Pelathan, dadatau iieaig/FKl unt* Peningkatan
Kapaitas BiranC Pendidikan

- Jumr,adl fus€/ia Bi,ntri4gan lel,i5- Pebl lah, fuiabr! MaganglqKL tifln
,taiig&aria KqpasnEs Eirrng tuoffin Fng tulerclan

KINER IHtlcahahla ElnulEah Tdtr s. PE6t in. dantattu MaoarQrpxl Uru)k PedrqLahh
f€po-sitas Etidang Pendidkan

8
L.O7.O2.2 _O4.OO4

6

Prlt}lLi|ggrradt Prc Ecbir bqi M (Hik

- J/J/ml$ *l/En Pe,,dktuan yary f,ery*?ggatd/an Proses Aeb,a,

Rp. 15OO0O(m

O Pe*rta Di,k /
KINER

Terselenggaranya Proses Aehia, bagi Peserta Didik

9
1.01.02.2.(x.006
1

Rehabiltasi sadano,tsaat Ruang Kelas sekohh

- Jonldt Ruarp Kebs Setohh yary Tebh Dnehatih'tasi Seturpl&tat
Rp

11.153.88:).145

@ Ruang /
KINER

Ruang Kehs Sekdah yang Terehabilitasi Sedangraerat

JUMLAH St,B KEGIATAN I rOTAL Rp. s4./r04.E43.14.!t

66

crrarah Pemerihtah Drereh

CATATAN P€MBAHASAN RENCANA TARGETTAHUN 2025 SATUAN

hal }rang perfu meqadi p€rhdian lhusus untuk diakornodir dalam
perencanaan malpfi peogafiggaran pemerlnlah daeEh Tanun 2025
larena s€suai arnanah Undang-urdang 1945 bahwa seriap $/€rga negara
behak mendap€*an perdidikan
Men€tapkan ta,ger seb€sar 10096 di Tahun 2025
l',&mbetik n ddorEan Sub Kegiatan berdasarkan Prio.itas Daerah
beerta paounya pada I subkegiatan ant ra bin 1.01-02.2-04,0010,
1.01.022.04.0061, 1.01.02.2.U.fi74, 1.07.O2,2.U.@21,
1.01.02.2,04.0(I]0, 1.01.02.2.U.c/J26, 1.O1.O2.2.U.6$,
1.01.022.O,1.(x)16, 1.o1.02.?.04.0042

100

d. ,(lim Keamanan SMP

HAsl PEMSAHASA :

INDIKATOR TARGET SAIUAN TARGET 202' TARGET 2025

lklim Kearnanan sMP 72.84 Nilai 68.71 74.57 76.24

KODE SUB
KEGIATAN JUDUL SUB KEGIATAN 

' 
ftOIKATOR PAGU INDIXATIF 

'TARGET & SATUAN

1
1.01.02 2 020(}4
1

PerthaaD XEEr@aan &n itdrar?llEn s?*oHr

- Jrrrlr, Sekdar, 
'freneogEh 

Petunayarrg ttla}sa,talian funtil,6a,t
Rp. 1.75E.1S.4[

1 Santd, PE/,ffi,') /
KINER

JA
Terlaksamnya Pembinaan Kelembagaan dan Manai€men Sekolah

2
1.01.02_2-02.005
5

Pefi$dian layan3n n€ndam*r{sr bagi satuan perdid*rn w{uk pe.rc6g.tr.n
perundungan, kekerasan, dan intobransi

- Julnlah kegiatan pendompi,g8,r bagi sauarl D€.ndidi,.:dn unnrk Fncegahan
peruhdurgah. ftekerasar. dan,htob.ansi

Rp
,r92.700.000

O r.eg*r 1l

KINER
JA

Terlayarin),a satuan pendidikan dahm pencegahan perundungan, kekerasan, dan intde.ansi

3
1.01.02.2.02.006
o

Bift$ingan Teknis. Pehtftan. dan/atau Magar€/PKL untuk Peningkatan
Kapasilas Bk ang Pendadik n

- .-Iurndr Pesena airdn4gan fe*nb, ftbohaD, drlalau fragE E0Pfl l'ft*
Peningtarrn rGp€snas Air.ng t\n lkan WV di/?bahaks,i

Rp.
5,{6.251.(m

OOerlg /
KINER Terleksananya gmtinoan Telsis. Peblihan. dan/ata! Maoang/PKL untuk PerirEkaian

l(apaetas Bidang Frendid an
JUMLAH SUB KEGIATAN 3 rOTAL Rp. 2.797 .t45.AOO

Catalah Peherintah Da€rah

htpsJbd{i.kem€rdagn.goldrrd(orieU
oOKID :7slh.ab2lb3rc6dtloa:InBaa2a573
Se$al deng d Frerlrball&sgl lre9(
Irrsod . 27 Uardr 2O2l

Jrn : 1rl25lr5 Fil

Rp. sar(m'(m

AO O@tgl



CATATAN PEMBAHASAN RENCANA TARGETTAHUN 2025 SATUAN
1. hd yang pe.fu meniadi pefialian k'lusrs unt* diakornodi. dalarn
Paercanaan mauBrn penganggiarim pemeriflah daerah Tahun 2025
kar€ia ldm keamamn lano baik ditafldai
Ga.h (a) rerddnya kejadan
(b) tirEghya rasa
(c) $ru/keFah sauar

pehdirlkEi yang rneihat pen rdrnrgd! dan l(ekerEssfl sek$d se@6i islr
)raig s€aius, serta memilki keyakhan bahwa mereka mampu rnenangani
kedua isu dan (O adany.
keblalan dah paogram resni satuah pendldilan yer{ dranca,lo unhrt
menar{anike a i$ lersebd
2. LierElrpkan targd seb€sar 76.24 di Tahun 2025
3. Memberikan dutungan Sub Kegiatan berdasarkan Pdodtas Daerah
beserta pogunF fang melputi 3 slbkegiatan di proqram pergelohan
P€.didkan.

76.24 Nrlar

67

INDIKATOR TARGET SAIUAN CAPAIAN 2023 TARGET 202' TARGET 2025

lklam Kebhinekaan sD 81.49 Nrlal 16.40 79.56 82.11

Catatan P€me ntah Daerah

CATATAN PEMBAHASAII RENCANA TARGET TAIITJ'{ M25 SAIUAIl
1. hd )rang pertr rEriad p€rhstian lhr,slls unllk diakonodt dalarn
perencanaan mauBrn pengancoaran pemaintah daefah Tahun 2025
karena klm k.txnekaan did€finisikan sebagai
pen€iDaan alas mudd dari barbagai lata, belakang budaya, sosid, dan
ekonon{. grtei Lirgk{Ean Bekiar merrt@€r iklm ketinekaEn meL*n
rasa ditedma mldd dan itdin pcmb€laiaran d keyakinan guru dan
kepda satuan pendidikan tenGng ke{agaman agama dan lderansi
aDama dan dan ftolnfona{ kehEnlsarn plmdna'l saDan Feidld<an dan
guru
2. Menetapkan target sebesar 82.71diTanun 2025
3. Memberikan dufungan Sub Kegialan berdasarlan Pdo.ias Daerah
beserta paounyd f.ng meliputj 4 subkedatan pada fogram p€ngelokan
peMidikan

42.7L Nilai

e. l(lnn Kcbhinek .n SD

HASI- PEI'BAHASAI{ :

t. *lim Kcbrn€kean StlP

HASI- PEiTBAHASAN :

ITfOIKATOR TARGET SATUAN TARGEI 2024 TARGET 2025

lkltn Kebnekaan SMP Nrhl 72_t9 74.45 ?6.?1

XODE SgB
JUDUL SUA KEGIATAN 

' 
INDXATOR PAGIJ IT{OIKATIF i

TARGET& SATUAN

1
L.O7.O2.2-O2.N4
1

Pomlhaan KelglDaga.n dsn lrl,laFan n SC(oh}t

- Junl*t *lda/, Mercryah PenarE yarE Dilabanaka, Fenttinaa,
Rp. 1'7s&1e5.8@

7 fu.Ei Pe,di <dt /
XINER

Tedaj.sananya Pembinaan Kehmbagaan dar Manaiemen Sekobh

(ooE strB
KEG|AIAN JUOUL SUA KEGIATAN 

' 
I{DX(ATOR PAGU I'IO'|(AIF 

'TARGET& SAIUAN

1
1.01.02.2.01,002
a

P6mt inaan Kelen$again darl Mahaiemen Sekoldt

- Jumldr Sekorar, Dasa, Wg Ona}s,flakan Pe,?,binsa,\ K*nfuS@1 dan
manaF,rpn setolarl

Rp. 1ds2:l6 ooo

0 S€,t6/, Pedid:*ai /
KINER

JA
Terlaksanafiya Pernbinaan Kelembagaan dan Manajemen S€kdah

2 1.01.02.2-01.003
6

Pengernbangan koiten digital unt k pendidikan

- Jumrarr ko,reD d&8a, l,r)t* pndi.f @n yatg telah di}'eot€,rytan
Rp. 106 5$'4m

O Koo&', t&lal I
KINER

JA
Tedaksananfa kont€n didtal untuk pendidikan ),ang dkembangkan

3
1.01.02.z.O1.m4
3

Pemberian hyanan pendarnaingan bagi sanlan pendjdikan un0rk pencegahan
perundungan, kekerasan. dan intderansi

- Jr,rrnJarr k6g[Elen pender4r{E" bag{ sat a, perdi{kan u.&,/* peaceg.rt rt

retud),gan, bketasarr, dan inlobrahsj

Rp.
98.206.6@

0 Kes*rtan I
KINER

T€dayaninya saoan penddikan dahm penceoahan perundmoan, kel(erasan. dan tIlderarsr

1.01.02.2.01@4
I

fuenihai. dd/auu MqgsrBrPKL untuk Pcningkabrt

JU"LAH SUB KEGIATAN 4 TOTAL Rp. 553.4{I1.800

htFsJ/sbd-.i.l(enrcrt(lagn.goit rdiortlk/
ooKlD :751tuE*2rb3a6€lEaaib73a82r6a
S€grai derE$ haC FBnhohasan Cresk
'Irrgqd : 2T ltarai &2a
Jam : 12:1505 PM

Rp.
1?9.,|a7.8&

O Carg I

81



KODE SUB
KEGIATAN JUDUL SUg KEGIATAN 

' 
II{OKATOR PAGU IIIDIKAIIF 

'TARGET & SATUAN

2
1.01.02.2.02.005
5

Pe&berian hyanan pendampingan bagi satran pendidikan untuk penc€gahan
perundungan, kekerasan. dan intoleransr

- Jumlah kegiatah perdanpingan bagi sanlan pedidikan untuk @lrcegaha,l
peflrrdJargaG *ekeaa9ai, dan,t*ol6aarsr

Rp. 'r92.700.q)0

o Kegiaan /
KINER

JA
Terhyaninya s6tuan pendidikan dahm pencegahan peaundungan, kekerasan, dan inoleransr

3
1-01-02.202006
o

Bimbingan Teknis, Pebtihan. dan arau MaganqlPKl untk Peningkatan
Kapasitas Bijang Pendidikan

- Jumlah Pesefta B,mfuan Telris- Pe/atlhan, da atau Magary,lPKL uttuk
Peninqkataa l(apasi,as Eidahg Pend*likah yarrg dilaksafiakah

Rp.
s46.251.0(x)

D O.ang /
KINER

JA
TerhLsananya Bimbingan Telnis. Pelalihan. dan/ala! MaganO/PKL untuk PeningkaEn
Kapasftas Aidang Pendidikan

JUMLAH SUB KEGIATAN 3 TOTAL Rp. 2.7S7.1,16.800

68

CATATAN PEMBAHASAN RENCANA TARGETTAHUN 2025 SAIUAN

1. hal yang perfu m€niadi perhatian lfiusus untuk diakornodir dalain
perencanaan maupun penganggaran pemerintah daerafi Tahun 2025
ka.ena lklm kehine*aan didefdsikan sebagai
peneimaan alas murid dari berbagai lata, beh*ang budaya, scsial. dan
ekonomi. Survei Lingkungan Eelajar memotret iklm kebinekaan meldui
rrsa dil€dma fii.rid d6n iHin pefilbclria''n di @dnrn guru &n
kepala satjan pendidikan tentang kerag;rman agama dan loleransi
agarna d6n dan komilrnen kebanqsaan pimpinan sduan pendidikan dan
guiu
2. Menetapkan target sebesar 76.71diTahun 2025
3. Memberikan dulongan Sub Kegialan berdasarkan Prjodtas Daerah
bese.ta paguhya yang meliputi 3 subkegiatan di program pengelolaan
pendidikan.

16.11 Nilar

catatan Pemefi ntah DaeBh

g. I(lim lnklusivitas SD

HASB: PEMBAHASAN :

INDIKATOR TARGET SATUAN TARGET 2024 TARGET 2025

klim lnkfusivitas SD Nai 59.60 55.60 67.75

caalan Pcmerihtah Or€trah

KODE Sl,B
KEGIATAN JUDUL SUB KEGIATAN I INDKATOR

PAGU INDIKA1IF i
TARGET & SATUA

1
1.01.02.2.01.002
a

P€mbinaan Kelembagaan dan Man4emen Sekolah

- Junlah !,ekolah Dasar yarg Dilaksahakan F embinaan Kele,r!,bag,an dan
naialbmeo sekararr

_ 169.236.qX)
r(p.

0 Sauan PendklikaD /
KINER

Te.laksananya Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen SekolahIA

2
1.01.02.2.01.008
6

Pengembangan konten digrtd untik perdidikan

- Jwnlah kotten digilal unluk @ndhikan yW l,-lah dikenbangkan

Rp. 106.553.400

O Konten DtJital I
KN!f; , r"rf"f""n*Vu konten diqital untuk pendidikah yang dikembangkan

3
1.01.02.2.01.004
3

Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pehcegahan
perundungan, kekerasan, dan intdehnsi

- Junld', kegiacan pendanpitgdt bagi satt)an pendidikan uhtuk pencegahan
perurdJrgr€o, *eker€sar\ dan,hlobrertsl

98.206.Gm

0 fegk an /
KINER

Tedayaninya satuan pendidikan dalam pencegaharn perundungan, kekerasan, dan inloleransr

1.O1.02.2.01.0O4
s

Bimbingan Teknis. Pebollan, danlatau Magang/PKL untuk Peningkatan
(apasilas Bidang Pendidikan

- Jumldt Pesefla Bimbingan leknis, Pe,athar,. danlatau Magarq,lPKL untuk
Peniukatan Kapastas Bidaru Petdidikan yalE dilakanakan

Rp.
179.1a7.800

o o|atg /
KINER Terlaksananya Bimbingan Telnis. Pelatihan, dan/atau Meang/PKL untuk Peningkatan

KAasit6 EidarE Wikai
JUiiILAH SUB KEGIATAN TOTAL RP,

RENCANA TARGETTAHUN 2025 SATUAN

hrFs/s;pd{i.kemendagn.go.idnakorteu

DOKTD :?5I6eab21b3to6el0a4itba73a82a67i

Sesuai d€rE$ hasil Pembahesan Oesk

Tanggal :27 Matd2g21
Jrm :12:iE:lbPU

i*

l----i---.-

553.{a:}.aOO

CATATAN PEMBAHASA'{



CATATAN PEMBAHASAN RENEANA TARGETTAHUN 2025 SATUAN

1. hal yanq perfu meniadi perhafan kfiusus untuk diakomodir dalam
perencanaari maltpln pei4FrBg6roo pemerintah da€fah T6hun 2025
lldim inklusMtas menyangkut bagaimana lingkungan sa$en menyikapi
murid berkebuuhan lfiusus (murid disabilhas, cerdas islituewa, dan bakal
istimewa). Survei Lingkungan Bel4ar rnehotret *rm inkfusivilas melafui
dari p€ngetahuan guru, lafanan pernbel4aran, dan tasilitas satran
pendidikan uotuk murid disabilitas. cerdas istimetlya" dan bakat islmewa
2. Menetapkan target sebesar 67.75 diTahun 2025
3. Memberikan dukungan Sub Kegiaun berdasarkan Prioritas Daerah
beserta paounya yang meliputi 4 subkegiatan di program penoelolaan
pendidikan.

1. hal yang petu meniadi perhalian kiusus untuk diakomodir dalarn
perenfimaan maDpun penganggaran pemeriniah daerah TahLrn 2025
llflm inttusMtirs nenyahgkut bagaimana fngk Rgan sasen menyikapi
murid berkebutuhan lfiusls (mudd disabill{as. cerdas istimewa, dan bakat
istimewa). Survei Ungkungan Belaiar memotret iklm inldusivilas melahi
dari pengeGhuan guru. layanai pembehjaran, dan fasilitas saEan
pendidikan untuk murid disabilitas, cerdas istimewa, dan bakal rslimewa
2. Menetapkan larget sebesar .....,...., diTahun ,,.....,
3. lvlembeaikan dukungan Sub Kegiatan berdasarlGn Prioritas oaerah
beserta paqunya yanq me|ipui...........

67.75 Nilai

69

h. klim hklusivitas SUP

HAS!. PEUAAHASAII:

INOIKATOR TARGET SATUAN CAPAIAN 2023 TARGEI 2024 TAFGET 2025

lxtm lnkfusivitas SMP NIIAI 55.37 61.18 63.13

catatan Pemerihtah Daerah

KODE SUB
XEGIATAiI JUOUL SUB KEGIATAN I tr{DI<ATOR

PAGU II{DIKATIF I
TARGET & SATI'AN

1
1-01-O2.2.02.0M
1

Pembinaan Kehmbagaan dan Mah4emen Sekolah

- Junldt Sekdah ilehetgah Pertana yang Dllal<sahakah Pernbinaan

_ 1.754.195.800flp.
1 Sa,]ran Pendidk:an /

KINER Terlaksararya Peanhoaan Ke{embagaan dan anaiemet s€*olafi

2
1.01.02.2.02.005
5

Pembe an layanan pendamfingan bagisatuan pendid*an untuk penceqahan

Ferundu.ga4 kekerasar\ dan rdderansi
- Jrnbh kegiatan penda,rpitqian bagi satnn pedidikan u&rk peneegaharl

&rundurgan, kekeftsan, dan lntolP-{ansi

RD. 492 7m fl)o

0 Kegiatah /
KNER

Terlayaninya saluan pendidikan dahm pencegahan perundungan. kekerasan. dan inlo{eransi
JA

3
1.O1.02.2.02.006
o

Bitubingan Teknis, Peladhan, darratau Maganq PKI unuk Peningkalan
Kapasilas Bidang Pendidlkan

- Jutnla,, Peseda Bimbingan leknls, IEld.thah, danlatau MaganglPKL mtuk
Pcniru*adr Kapas,Aas airoru Fendid*rr,.Brg ditrr(s6id,6.

Rp.
s{6.251.0(I

0 orarp /
KINER Terlaksananya Bimbingan Teknis, Petatjhan. dan/atau Magang/PKL unnrk Peningkatan

Kapasitas Bidahg Pendidikan

JUISLAH SUB KEGIATAN 3 TOTAL Rp.

CATATAN PEMBAHASAN RENCANA TARGET TAHUN 2025 SATUAN

1. hd yang perfu rneniadi perhalian kfiusus unuk diako.nodir dalam
perencaftEn malpun penganggaran pemerintah daerah Tahun 2025
lldim inHusMtas menyangkrt bagaimana lingkungan satpen menyikapi
muid berkebutuhan lfiusus (murid disat ifitas. cerdas istimewa, d8n b6l<at
istimewa). survei Ungkungan Belajar memofet iklm inkfusivilas melafui
dari pengetahuan quru. layanan pembelajaran, dan tasilitas safuan
peMidkan untuk mudd disabilitas, cerdas i$imewa, dan bakal islimera
2. Menetapkan target sebesar 63.13 di Tahun 2025
3. Memberikan dukrngan Sub Kegiatan berdasarkan pdoilas Daerah
beserta pagunya yang meliM 3 subkegiatan di program pengelolaan
pendidkan.

Nilai

i, lklih Keafianan SD

HASIL PEMBAHASAN :

INDIKATOR TARGET SATUAN CAPA'AN 2023 TARGEI 2024 TARGET 2025

lklm Kearnanal SD 76 Nilai 76.91 8it 34 84.54

KODE SUA
l<€GIATAN JUDUL SUB KEGIATAN / fiDIKAIOR

1
1.01.02.2.01.002
8

Pembhaan Kelembagaan dan Man+men Sekohh

- Jumlah Sekolah Das,, yatq Dilaksanakan Pembinaan Kebmbagaan dan
nlaltd.hmelr str*oiah

Rp. 169'236'O(rc

o satuafl Pendklikan /
KINER

ledaksanahya pembinaan kelembagaan dafl Mansjemen Sekolah

htps/sipdn.kernendagn.go.k /laloneU
DOKiD :7grh€ab21b3ro6enh€ba73a82a6?3

Sesuai deigan hail Pembahasar Oesk

Iimgqd :27 Martfi 2024

Jarn :12:25:05 PM

_l

2,797 ,L{f.AOO
-J---L

63.13

PAGUIDIKATIF'
TARGET & SATUAN



KODE SiI'B
KEGIATAN JUDUL SUB KEGIATAN / ROKATOR PAGU IT{DIKAIIF 

'TARGET & SAIUAN

2
1.01.022.01.006
6

Pengenrh€rEan kfitei dgild untsk nerdidiksr

- Junlah korten dbbal ,J,r,n/k Etlddikan yaN te,ah dike/,bg,4k,,
Rp. 1O6'553'{X)

o Konten Ditnal I
KINER

Tedaksananya kornen didtal unuk pendidikan yang dikembangkan

3
1.01.02.2-01_fi)4
3

Pemh€rian layanan pendarqingar bagi sauan pendidaGn uruk pence06fian
perundungan, kekerasan, dan intderaGi

- Jur $ kegialan@Nlarying& 4i sAran pedi&an urtutpeacegE la t
Fn drlgE . fE*"6san, dan i{Dterar6i

Rp
s.26.m

O f.egk ran I
KINER

JA
Terlayanirrya safuan pendidikan dabrn pencegahan perundungan, lekeragan, dan idoleransr

1.01.o2.2.O1.@4
I

tlir ingan Tekis, Pchtihan, dan/atau Magang,FKL unurk Per Nkatsn
Kapasilas Bilang Pendidikan

- "frrHi Eser6a BinbilgE r ?Hnis, SorEt. drri,Aao iragnigyPrc a,lt*
Penilskal,,t Kapa6,it,6 Bktahg Pendtdil aD ]4arD dflrbarl.&an

Rp
179.,437.8CX)

O Orarg /
KINER Tedaksananya Bimtingan Telnis. Pehihah. dan/arau Magang/PKL untrk Peningkatan

JA Kapasitas Bidang Pendid (an

JUMLAH SUB KEGIATAN 4 TOTAL Rp. 551.,la3.8oo

70

CATATAN PEMAAHASAII REXCANA TARGET TAHUN 2025 SAlUAN

1. hal yang pefu meniadi perhatian khusus unork diaksnodir dalam
perencanaan ma|Jgtn pengarEgaran pemerintah daerah Tahun 2025
kare.E *Im kearnaian ydrg h6ik dilEndd
oleh (a) rendahiya kejadian
(b) tingginya rasa
(c) gmrkepah sauan
peMidkan yang melihat pcrundungan dan kekerasan seksual sebagai isu
yang setius. sena memilih keyakinan bahwa mereka mampu menangani
kedua isu dan (d) adanya
ketiiatan dan program resrnisaEan pendidikan yang diiancang unuk
menarEani kedua isu le$ehJt
2. Menetalkan l,argel sebesar 84.54 di Tal n 2025.
3. Membenkan dukungan Sub Kegiabn berdasarkan Pdoritas Daerah
bese.ta paqunl(a y q nl€h&1, f $lbke(irfan pda prog.am pengeldaalr
pendidikan

44.54 Nila,

catalan Pemedn(ah Darrah

Catalan Pemerintah Daerah

,. Jumlah an.k usia 56 tahun yang berpartisip8i dahm psdidikan (APS)

HASL PEiIBAHASAN :

II{OIKATOR TARGET SATUA TARGE 2024 IARGET 2025

Jumhh anak trsia 5-6lahun yang bepanisipasi
dahm pendidikan (APS)

i00 98.66 100 100

KODE SUA
KEGIAIAN JUDUL SUB KEGIATAN 

' 
II{D'(ATOR PAGU II{DIXAIIF 

'TARGETE SATUAN

1
1.01.02.2.(B.(x,2
5

Koordh8si, PererEnaan, Sr4e.vbi drn Evduei Layand di aidaig Fen#*an

- Jofilah Dot.wrf,n ll,sil Kootrfnasi, PererEarEar, Srpervis, da,t Ei,al.rasi
LaJ rnar d Adang Fc.lddisl

Rp.
764.0,0O.O00

O&rfitenl
KINER Terhksananya y.oordinasi, Percncanaan. Supervis dan Evalrasi Lryannn di Bidang

Perdidika,iJA

JUMLAH SUB (EGIATAN TOTAL Rp. 76/r.0m.OOO

CATATAN PEMBAHASAT{ RENCANA TARGETTAHUN 2025 SAIUAN

k JuDhi anal usia 7.15 Tahun yang bcrpanisipasi dalah pendidikan drsa, (APS)

HASI-PETIBAHASA :

INDIXATOR TARGET SAIUAN TARGET 2024 IARGET 2O2S

Jumhh arak usia 7-15 Tahun ).anq berpdisipasi
dabrn p€odailikan dssar (APS) 100 98.66 100 100

KOOE SUB
JUDUL SUS KEGIATAN i hIDXATOR PAGU INDIXAIIF 

'TARGET & SATUAN

I 1.01.02.2.(X.001
0

Peiyediaan Biaya PeIsoarl Pesena Dk k NoitomaliKetE aan

- Junl*t k*na D*lk I'lonfufiallKe*laraan yarg l,ienedia 8&)aa Persod,
Pesera tt*rk

Rp. 27.0O.0m.0@

712' Feae,a D*ftrl
KINER

Biaya Persoril Pesena Dijik NohlormaUKes€taraan diterima oleh pesena didik

h!Frr*a-.i.kancltdagn.goj(lE(dtck/
ooKlo :7srlheah21b3/rc6€reaa:h73aa2a673

Sesrai dengd has{ F,Rftah&sai t esk

TdlSSd :z7uart t ZV21

Jrn :1il:2505 PM

1



XODE SIJB
KEG|AIAII JUDUL SUB KEGIATAN 

' 
tr{DKATOR PAGU INI'KAIIF 

'TARGET E SAIUAN

2 r.01.02.2.(x.001
6

Pembinad Kebfib6gasn dsn Marlaierrren SdloBl faontornerKesefaraan

- Jumlah Sekolah Nonbnnal/Kesetaraan yatg Dikksdhakan ft'r]lbinaan
X6kribagaaar dao fraaarnanear

Rp. !o0'000'(m

7 Sartan Flendidik3,t /
KINER

Te*aksananya Pernbinaan Kelernbagaan dan Mamjernen Sekohh NooformarKesel,a6an

3
t.o7.o2.2.o4.N2
4

Pembioaan Perugunaan Telardoo, tnlo.masidan KorrunilGsi OK) untJk
Pendidikan

- Junl*t (>aw yang tltendapa&an Peabi4aa, Pengg.lf)s6,t Te,/Jrolo{,i
ln o/],Iasi hn Konuhikasi (nq muk Penddikah

Rp. 60.(m.(m

60 o'aDo /
KINER Terlaksananya Pembanaan Penggunaan Telhdogi. Informasi dan Kdnunikasi(ng untuk

Pendidikan

1.01.O2-2.U.@2
6

Pdatihan Penggunaan Mikasi Bidang PeMidkan

- Jtnbf, p€s€da og/atl,dr', pengpur,a.n aptkas, d Diraig ped*ikan ymg
dilr6arBkan

Rp.
7/t500O.0fi1

19 Orarq /
KINER

Terlaksananya pelatihan per{gunaan aplkasi di tjdang pendidkan

5
L.0L.O2.2.O4.O02
7

Kodrrhesi. Pe.eflcffBan Slpe,lisi &n E ra&ari Lalienan di Bidar{ pcndidikan

- Juhldh fur'lj€n Hasil r(oordhae, Perencanaan, Supervis, dan Evafuasi
L4/a/'Ei di Biddrlg tutldk,kan

Rp.
19(I(xn 000

2O0 tul<umeh /
KINER Terhksananya Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evallasi Layanan di Bidang

JA Pendidikan

6
1.01.02.2.04.oo:t
0

Fasilitasi Ko,nunilas Ael4a. Penddik dan Tenaga Kepeodidikan

- Jundt Ko/rtunitea f,claiar Pettdik dan tendga Pen&ik yfig tedsili,tasi

Rp 195.(m.mO

265 Kotr,,/hiias I
KlNl[ : ronrunhas eehiar Pendidik dan Tenala Pendidik yang Grtasihasi

7 1-01.022.04004
2

Bn*ingan Te*ris. Pehthan, aanlatau i*qang/D[ Gtu[PerrirEka6-
Kapasitas Birang Peididikan

- Jrrfirrarr kerla Br:.at Elan T&tE P€r'€riltar, danlaau Lr€€arglpKl t!tuk
Penir katan it Eilary PenatidfkaD )/.rg dihtsanatarl

Rp.
360.(m-(m

N Oang I
KINER

JA
Terlaksananya BnnHllgan Teknis. Pehdhan. dan/ata! MaoaigiPKL un0lk penirEkaEn
XearE$ BidanD Pfldnfl.dl

8 t.0r.82.2.0,r.004
6

Penyelenggaraan Proses Belaiar bagi Pesena t dik

- Jul,,ldt Satuaa Penddit,,.n yang Menyebngga d<*t Paoses Aer.ia,
Rp. 150 o0o tm

O Pesena Oidil< /
KINER

Ters€le.lgBa.anya Poses Behia, bagr Pese.la tklikIA

I 1.01.02.2.04.006
1

Rehatittasi Sedang/Beral Ruang Kebs Sekolah

- Jrmrdr Puarrg ke,'s Scl@bh yang Telah Di'ehalitEsi Sedang8erar
Rp.

11.15i1.&l3.r.,05

@ R@f l
KINER

JA
Ruang Kalas S*dah yang Tlchrtilit si Scdang/Blrat

JUMLAH SUB KEGIATAN I TOTAL Rp. 40,2sir.883.115

7L

Catalan Pemedntah Deerah

CATATAN PEMBAHASAI{ RENCANA TARGET TAHUN 2025 SAIUAN

l. Rate.rala kcmampuan Liter"asi SD bcrdasarkan asasmen nasional

HAS]- PEMBAHASA i

IXOIKATOR

Rata<ata kehampuan Literad SD b€rdasarkan
agesmen nasi(nal 59 Mlar 64.64 65.8.4 63.85

KODE SUB Jt,{ruL St,,B KEGIATAII i hIONATOR PAGU II{OIKANF /
TARGET & SATUAN

1
1.O1.02.2.01.003
5

Pembinaan Penqgunaan Teknologi, Informasidan Xomunkasi CIK) unuk
P.odidkarr

- Jumlah OrdE yang Merda!6.tka,], Pembi.s,an Penggurr,6,t Teknobgi,
lnfor'x,asi dan Kofi unikasi (nK) untuk Penddikan

Rp. 58,1.230.0@

7@ OrdE I
KINER

JA
Teriakanarya Pen*inaan PenqgwEan Telmologi, Info.masi dar Ro.nLnrkasi fnK) unruk
Pendrdikan

2
1.01.O2.2.01.ofi'
6

Pen0€mbangan kohten dgnal uhtrft pe tidkaD

- Jutnldt konten di.Jhal unn* Fnd*lkan yang telah dtl<enbngkan
Rp. 106 553 4m

O Konten Obilal /
KINER

Terlaksananya konten digiral unluk pendidikan yang dikembangkan

h@sJrCpdn.ksn€ndqri.gojdH(dtlk,
DOKIO :?ntae*2:tg{r.b!4i}ba7ih82a673
Sca8i dellorl h8sf M|efl ttsk
TdtgCd : 27 tadtn 2024

JaD :12rSSS Pu

TARGET SAIUAN CAPAIAN 2023 TARGET 2024 TAREET 2025



xoDE s:lra
XEGIAIA'{ JUDUL SUB KEGIATAN 

' 
DKATOR PAGU IIIDIXAIIF 

'TARGEI & SATAiI

3 1.O1.O2.2.01.003
7

Hdihan FenqEtniaar! aplik !d Bidang ffiikdr
- Junl*t pesena of,aifiah Frygunaan aplikxi di Ndang ,€nd*tuan yahg
dhb*ra&aar

Rp
16:1.017.,+@

OO.ary I
KINER

Tedaksananfa pelathan penggunaan aplkasi di tidang pendidikan

4
1.01.O2.2.01.004
I

Bir*ingan Teknis. Pehfhan. dadara! MagarElFKL untuk Feningkaran
Kapasitas BUang Pendidikan

- Junlah F4se,la Bimbwa Teknis" l4btihan. danlatau MaganglP(L atuk
PeniDgiala, Kapasias Adang tundttkan yap dilalsanakah

Rp.
179.a8?.8m

0 oferl0 /
I(NER

JA
Terlaksananya Bimbingan Telob. Pelatihan. dan/atau Magang/PKL untk Peninqkalan
tGpasibs Biddrg Pendid.(arr

5
1.01.02.2.01.005
0

Penyelenggaraan Prces BdaFr Eagi Pes€na Dilik

- tufiM Satu,,n fulfilkan yang i/Fhyebrygarakan Proses Eebiar

Rp. 32'{ 8S7 
'&

o santan t+,diii*an I
KINER

JA
Tersebnggaraiya Proses Belaiar Aagi Pesena Didik

6
1.01.02.2.01m5

Pengadaan Aht Praklik dan Peraga Peserla Didik

- Jumldt Nat Palf;ik &n ftt4a Pe*na Dilk y&g Tetedia
Rp.

4.3{n.(m.(m

zl!, Pd<et I
KINER r Allt Pra*tik dE! Peraga Pes!'ta Didik ydlg Trrsedi!JA

7
1.01.04.2.01.000
1

Perhilungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satran
Perdilrikan Oasaa. PAUO, dan Perdidikan NonfomagKesetaraar

Junlah Do,'ud'€n Hasil Pefiitungan dan Pemet,dn Petdid* d Tenaga
Keprrddikan Satudo Sadtar.l PeNidikan D6ar, PAUD. h^ Pcn&ikan
ttotnofidlKe*raren

Rp
3_290-Om_m)

11N@nen I

XINER
JA

Tersediarya DokfiEn Hasil Perhitlngan dan Pemelaan Penddik dar| Tenaga Kependrdikan
Satuan Pendidikah Oasar. PAUD. dan Pendridikan Nor{orrnarKesetaraan

8 1-01.(x.2.01.000
2

Pemtaan Pendistrfr)usian Pefldidik dan Tenaga Kepehdidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

- Jrrrai taporaD lfasfl Peralsanaan PaDataan Pendtslrbusiai f,erdld[ dh
IenagE Kepe.didikan Satuan Pcndktkan Dasa\ PAUD, dao Perldji{*an
No,l/[€,fiafie3etatuan

Rp
22.144.4@.nO

7 LryIan I

KINER Tedaksananya Penataan Pendislribusian Penddik dan Tenaga Kep€ndidikan San an Satuan
Pendidkan Dasar, PAUD. dan PeMidikan Nonfo.mal/KesetaraanIA

J$'LAH SUB XEGIATAN I TOTAL Rp. 3!032,926,000

72

catatan Pemedntah Daehh

CATATAN PEiiBAHASAI' RENCANA TARGETTAHUN 2025 SATUAN

1. hal lrarE perfu nErradi perhatian lfiu$s untuk diakomodir dalam
pereltanaan niurluh per{EIEoatan pemefinah daerah Tahun 2025
kaaena KemamFren herasi }rang baik mernbai0.r pesena dirlk ddam
memahami materi pebiaran, membaca buku @iaran. menults tugas.
dan berkomunikasi dengan gutu dan teman sekelas. Hal ini dapat
meningkalkan efsbnsi dan elektivitas proses behiar-meng4ar di
sekdah.
2. Dengan kernamluan lnerasi Sas.tva yang nEmilki kemamFran lilerasi
yang baik dapat meiyampajkan inlomasi s€cara ielas dan teEtruktur.
bait olelelji tuIsan nta4irn lsai. Hd fui pefliE dakn be.bagi
pengetahuan, berdiskusr. dan memprGentasiken hasil h€lajar.
3. Dengan k€fiamAran literasi Siswa dih8rapkan menghadapi era digilal,
IemarnAlah lElasi rnendukin! ds-lla dalbm memahami 6an
menggunakan teknohgi intormasi dengan bijal. lni membantu sisurE
manjadi mampu beradaplasi dengan perkembangan telndogi d6lam
Peftbelajaran.
4. UerE6pkan 6rget sebesar 69,85 diTahun 2025
5. Memberikan dukur{an Sub Kegiatan berdasarkan P.ioritas Dalrah
besena pagunF pada 8 subkegiatan yang terdid dari 2slbkeqiEtan di
prograrn guru dan ten4a kependidikan siena 6 subkegiahn di proorarn
pcngdloL€n poodidikan.

69.85 Nilai

:n 
Rda{alr kllnanp.ran Numcrlsl SO bardasarlon tscnr|.r nrior.l

HASI- PE I|BAHASAN :

INDIKATOR TARGET SAIUAt{ TAFGEI 2025

Rala{ata kemampuan Nume6si SD b€rdasarkan
ase$nen nasiol1al

48 Nilal 53.25 55.21 51.28

KODE SUA
(EGtaTAn JUDUL SUB KEGIATAN / NOIKATOR PAGU INDIKAIIF 

'TARGET & SATUAIIi

1
1.01.02.2.01.003
5

Pefibhaen Penggunean lelciolo{r. lnlorm6i dan ko.nunaasi OK) urfirk
Pendidikan

- Junlah @arg yaig k endqa*an PelnbilrF,an f+tr.ggu/ra6,t Tek,dfo4,i
lntormasi (hn Konunikasi fiK) qm* Penfiikan

Rp 58,t.230.(m

7U) Otang I
KINER Te.laksaianliB PerrlblrEah PenggfiEa Tehologi. h{o.rrasi dan Kdn{r*kasi OIK) utuk

PendidikanJA

hnps Jr+dd.lern€idagn.go.ilhl((,idd
DOKIO :75na€*2t03{Itclt}a4:}hBa&ra673
Se$al deno,| hai Pemb€hasrt Desk

T Coal :27 ani 2ml
Jin :126l)5 Pt



KODE SUB
KEG|AIATI JUDUL SUB KEGIATAI{ / NDIGTOR

PAGU ITIEIXAIIF 
'TARGET& SAIUAI.I

1.01.02.2.01.003
6

PEfigernb6nqm kdtrn digitd tlrhrk Deididik6!

- Jumlah koden dbital aak Fndidl\an yang telah ar*@rnbang*an

Rp. 106.553.1&

O Koatcn Digitd I
Terlaksananya konten digilal unurk p€ndadikan yang dkembarEkan

3 1.01.02.2-01.q)3
1

PeBrhan Penlounaan Apftasl Bidan! Pehiliotan

- .fui $ pe*na ,tlaffld l pengB n a,r ap/itad dt buang peuid<an yaq
dih 6a,lakan

Rp
163.017.100

O Otar1lg I
KINER

JA
Terlaksananya pelathan penggunaan aplkasi d tidang pendidikan

1 r..01.02.2.01.fix
1

Fasil'ttasi Komunilrs Belajar Perdidik dan Tonaga (ependuikan

- Jrrt br, foril',t&s Be6rar Aeid&k en ,ahagE peDfrft )arg Errlsrhsr
Rp

173.189.400

4 ftrfirrrs /
KINER

Komlnhas Belajar Pendidik dan Tenaga Pendidik yang lertasihasi

5
1.01.02.2.01.004
I

gmbingan Telois, Pehftan. dan/atau MagangiPKl unuk Peiingkalan
Kapasilas Bidang Pendidkan

- Jt nil4l fEsara &lnbhglan ,E*h8, Aeblrlan, dar/ara, lragErOrpr(L [mD*
Peni{.atan Ka{Fsitas Bdang

Rp 179.a87.9n

O O.dl I
KINER TerlaksananyaBimbingan Tekris. Pelalihan, dan/alau Magang./PKL untuk Peningkatan

JA f.apasilas Bidang Pendidikan

6
1.01.02.2.01.005
o

Perryebnggdaan t rces Behjar Baqi Pesena DUik

- Jnnlah Saluan Perxrdikan ya,A f,€,nye/€,ggata}l<an Proses Aebiar
Rp. 324'&]? 4S

0 Sat .r Fendiridn /
KINER

JA
Terselcnggaiaiya Pro6es Belajar BaOi Pesffa Didik

?
1.01.02.2.01.00s
5

Pengadaan A.lar Praklik dan Peraga Pese(a Ddik

- Junlah Nat Pakik &n Pe.agE Pesera Didr,k).{a.,g Iersedb
Rp.

,r.300.(m-mo

4 Pal@t /
KINER

Al6t Prakrjft dan Peraga Pesena Dftlik yang TersediaJA

I 1.01.tx.2.010m
2

Pemtaan Pmdistribusaan Pendi{rk dan Tena{a Kepaddikan bali Satuan
PendidrlGn Dasar. PAUD. dan Peodidikan Nonlo.mal/Xeserataan

- Juml*l Laryan Hdst Pelatsaraan Pen€laan Fbrrdlsn]&)sian pendid/k dan
Tenqa Ke,f,o.,dika,r Saluah Peditikan Dasat, qAUD, fu1 pendiaj*ian
Nottf,finotlKg4€cara€n

Rp.
22.1,r{.800.0m

KINER Terlaksananya Penalaan Pendislribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Pendidikan Oasar, PAUD, dan flen#ilian NorfDrmdrKesetaraan

Satuan satuan
JA

JUMLAH SUB KECIATAN 8 IOTAL Rp. 27.976.115,400

73
2

catataIr Pemerintah oaenh

CATATAN P€MBAHASAN RENCANA TARGET TAHUN 2025 SATUAN
1. hal yang pefu rneniadi perhatian khusus untrk diakomodir dalam
perencanaan marDun penqanggaran pemerintah daerah Tahun 2025
karena Kemarpuan Kemampuar numeEsi membantu sisaa dahln
memahami komep matematika dasar sepeni penjumhhan, tEngulangan,
pe*dian, dan penbaOian. lnipeating karena matematrka herupakan
&srrb.{i@ai @inifru.
2. Kemampuan numerasi yang klar pada tnokat peMidikan dasar
merupalan hndasan yang pentjng un0rk rnemaharni matei materhatka
yang huh koanDleks dl trukat pendidikah menengah dan perguruah
tnggi.
3. Menetapkan target sebesar 57,28 di Tahun 2025
,1. Membedkan dubngan Sub Kegiatan berdasarkan Pdo.itas Da€r6h
bes€rta pagunya yang meliM
I subkegiatan anwa l6in 1 subkegistsn pada progra.n GTK dan z

57.2A

pendidikan

Nilar

n. Ra6rarr konDetln9l LttErasi s P EnLlarbt Ase$mn raslonrl
HASI. PEI|iBAHA.SAN ;

II{DIKATOR TARGET SATUAN TAhGEI 2IU' tAhGET 2025

Rala{aia kompetensi Literasa SilP berdGarkan
Asetien N€sirrd 69 Nilal 75.50 75.6S 78.81

KOOE SUB
XECTATAN JUDUL SUB XEGIATAN / NOXATOR PAGU II{I)IKAIIF 

'TARG€T & SAIUAI.I

1
1.01.O2.2_O2.OO4
o

PengembangM K6rir Pe.didik dan Tenaqa Kependidikan pada Satuan
Pendidikan Sekobh Merlengah Pertama

- Jumlah Petlddtk dan Tenaga Kepeful*k& yahg Mefdapatkan Faslfrasi
Kenaikan Pangl<at/colongan, Pem,P-ian prc,nosi, peningk nan Koatpeaensi
dan Kr likasi

Rp. 569.842.m0

O Orang I

iE:,,.$d{il!ntcrtdagi.go.b/ dr.Ii
DOKIO iTslh€ab21!34o6"l(}a{h7:}8E2a673
S€eal dergar hd P€lrtollas' D.s*
Tdtggd : 27 Mardi Zt2a

Jdn : U:25:05 PM

@yangMendapa0€nFasiatasiKenaikan 

--
I JA PangkarrcdaEsn, Pemberian Prornosi, peningkaran Komperensi dan Kuafifikasi



XODE SUB
KEGIATAN JUDUL SUB KEGIATAN i ITIOIKATOR

2 L.O1.O2.2.02.@4
a

Pembhaan Penggunaan Tels|ologi, lnformasi dar Kdrun*i,ari OK) unuk
Pendidikan

- Jut & OtuE yang hle.dapalkan Pembinaan Penggun3ts,n Tekbtrgi,
lnbatasidan Ko.nl,J*as @K) ttlF,*W t

Rp.
250.0m.(m

71O dang /
KINER TerhksananF P€mtinaan Penggunaan Telooaogi, Info.masi dan Ko.nu$kasi (nq uturk

P€ndidf<an

3
1.01.m-202"005
0

Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan

- Jumraipesen peLliltan penganaan aplikxi di bilary .F,t<ridcr't Wg
dihlsarEkao

Rp. 689.031.m0

0 o.aio,/

KINER
Terlalcsananya pelatihan penqgunaan aprkasi di tidang pendidikan

1.01.02.2.02.0(E
4

Fasilitasi Komnitas B€larar Penddik dan Tena{a Kependidikan

- Jurm,ali Ko,nonilas gelaiar Petdidik dah Te6ga Pea&k yang b aslitasi

Rp.

KINER
JA

Konxrnnas Belai, Pendidk dan Tenaga Pendidik yang tedasihasi

5
1.01.02.2.O2.005
8

Penyelenogalaan Proses Belaia, bagi Peserta Didik

- Jumldl Pesena Didik yahg MengikLttj P@ses Belaja,

Rp. 841704'(m

0 Sahttu Pe idikan I
KINER

JA
TlrsllETg$mflya ftos?s Blhjar bagi Pese'ta ftik

6
1.01.02.2.02.006
o

gint ingan Teknis. Pelatihan, dan/atar, MagangFKL untuk Pmingkalan
Kapasf,as Bidang Pendidika.r

- Juml*t Pesena Binbingan leknb, Pelathan, danlatau MqanglPKL ufiuk
Penlngkareh KaBsites Brla,g Pe,fik,,:kan yary d a,rsd,raka,.

Rp,
5,16.251.m

OO.&g I
KINER Terhksananya Bimbingan iekis, Pehlihan, danrata! Magangr?KL untrk peningkatan

Kapasitas Bidang Pendidikan

7 1.01.02.2.02.006
7

Penoadaan Atst Prakil aran Perala Pesena Didlk

- Junldl AlaI P6Rik &n Perqa P6ena DA k Fng Iersetja
Rp.

1.138.500.m0

MPM/
KINER

Alal Praktik dan Peraga Pese(a Oidik yahg Tersedia

JUiILAH SUA XEGIATAN 7 Rp. 5.202.045.r1o0

o. Rnta{al^ kompolchsi [umorasi S P hoadasarkah Asasmeh tarsiohal

lt Sf, PE|IBAHAS T{r

INDIKATOR TARGET SATUA'{ caPAlAn 2023 TARGET 2024 TARGET 2025

61 Nrlal 66.11 71.s6

74

catatan Peme htah Da€rah

CATATAN PEMBAHASAN RENCANA TARGETTAHUN 2025 SATUAN

1. hd yang p€rh rneniedi perhalian liusus un!* diakqnodar dalarn
peteitanaari mairt n penganggaran pemennhh daerah Tahun 2025
kerena KemarnF.En herasi yang baik rnembamu t eserta didik ddam
memahama maleri pelaiaran. membaca bulo pebjarim, menulis luqas,
dan berkomunikasi dengal guru dan leman sekelas. Hal ini dapal
meningkatlan etrsbnsi dan elel(i\ritas proses behiar-mengaiar di

2. Dengan kemampran lherasi Siswa fang memilkikemamBran literasi
yang baik dapat menyanpaikan informasi secara jelas dan teElruktjr,
balik nEhfui n lisan ma.rptrn lis6n. Hd ini Fer{irig d!5m lFrb6gi
peigetalruan, berdsktisi, dan mempresentasikan hasd belaiar.
3. DerEan kemarnpEr merasi Srswa diharapkan nEnohadap era dEital,
kemanpuah aterasi menduhJm si5rra dalam memahami dan
menggunakah teknobgi anlormasl dengan bijak. lni membantu sislva
meniadi mampu beBdaplasi dengan perkembangan (elrdogi daram
pembehiaran.
4. Mene(apk6n target sebesar 78,81, diTahun i,025
5. Memberikan dukunoan Sob Kegiabn berdasaftan Prioitas Daer?rh
bes€na pagunfa yang meliputi
7 $bkegiatan d plogram penegeldaan pendidikan.

78.81 Nilal

JUDUL SUA KEGIATAN i INDKATOR
PAGU INOIKATIF i

TARGET& SAruAN

1
1.01.02.2.02.004
0

PengembarEan Karir Perdidik dan Tenaga Kependidikan pada Saoran
Perdidkan sekobh MenerEah Penama

- Junlah Pe'did,/r dan Tenaga Kep€trdiclkdn yang Mendaplkan Fasili&asi

dan Ku,f'frkasi

Rp.
569.842.0O0

0 o'at1g l

KINER
JA

htF6y/sbd{i.k€ntldagri.gold/d(oiek/
DOKIO :ElM21tg/('6.1G/Kh73aA2s6r3
Se$el derEir hasil Pembahasal Desk

]UEod : 27 Uard! 2ma
Jam : 1225:05 Pl'/l

tgu L

--l 

-PAGU 

[{qxArlF,
TARGET E SATAiT

trt?tra*
0 r(dn filrs /

i Rd+{e k.fttp.|l!r!i (mErali SilP
I berdasarkan Asesnefl tlasional

t-T-rGE--T---I i xEcrar r{ I

Pendidik dan Tena€a Kep€adidilian yang Mend6patk6n Fasiftasi Kenaikan
Ptr'stgqc49lCrl',fq'!!9!q!@



KODE S1',B
KEGIATAI{ IUDUL SUB KEGIATAN 

' 
OXATOR

PAGU INTXXAIIF 
'TARGET& SAIUAN

2
1.O1.O2.2.O2.OU
a

Pembinaan Penggunaan Teloolog , lntomasi dan Komrnikasi ([K) u uk
Pendidikan

- Jurtldt Otang yang |,&lldapatkan PembillEan Penggur,a h Te@i,
,r*ormasi dafl ,(o,n ,*kasr @q we* Pead*fki,{t

Rp.
250.0@.0(I)

110 @dtg /
KINER

JA
Terhksananya Pembinoan Peiggulaan T.looaogi, Informasi dan Ksnunikasi Cnl9 lntrk
Pendidkr'l

3
1.01.02.2.02005
0

Pdalihan Pengguaan Aplikasi Bidang Pendidikan

- Jumlah peserra perarfia,, ,ErryurB€,r apfkxi di t*lary pcnd/tdil(,,t yaq
d&baDakan

Rp.
6a9.031-(m

0 oratig /
KINER

Tertaksananya gelathan pengqunaan aplkasi di lidang pendidikan

4 r.01.02.2.02.0C6
4

Fasilitasi Komunil|as Bel4a, Pendrdik dan Tenaga Kependtdakan

- ,nnlah K&\/,nii,6 *11*t Pendi{* da Teaqa Pe,tuk WE Elrta$it6i
Rp.

1.126.7r.7r400

0Kfi trti,6 I
KINER

JA
r (ornuniras Belaia. Pendrdik dan Tenaga Pendidik y&g tartasilrasi

5
1.01.02.2.02.oo5
8

Rp. 841.7(X.0OO

Osa/]ran tdidkah /
KINER

JA
Tc.sdenggaEflya P'Gas Bebjai bqi Pesert8 ftik

6
1.01.02_2.02.006
0

Bin*ingan Tel(nis, Pehtihan, dan/atau MagErElPKL untuk PeninOkatan
Kapistas Bira.tg Peidirkdr

- Juml*t Pesena gimtingaf, feknis, Pelaohan, danlatau Maga/tslPKL u t*
nirykawt KapasiAs AkiaDg Pendkikan yahg dilaleanaken

Rp
s,16.251.(m

O Orang I
XINER Terbksananya Bimtirlgan lefdis. *tihan, dan/ara! a0anqlPRL uduk

l(apasilas Badang Pendid*an

7
1.01.02.2.02.006
7

Pengadaan Aht Phlllt dan Perala Pe*na Didlk

- Jun ah Alal f}€*tik &n pe'qa Pesetla D*lik 

'qg 
Tersedb

KINER
Alat Prakt dan Peraga Peserta Didik yang Tersedia

JA

JUI'LAH SI.'B XEGIATAN 7 TOTAL Rp. s.202.045.a00

75

Cataten Pemeaihtah Oarmh

CATATAN PEMBAHASAN RENCANA TARGET TAIIUN 2025 SATUAN

1. hd ),ang pe.fu menjad pelhatian lfiusus untlk diako.nodir dalam
pereDcanaan maupun pe_rlq€ngqaran pdneri ah daeJah Tahun 2025
kateM Kemampoan Kemamguan nurnerasi memtEntu sisl /a dalam
mcmahami konsep matematka dasa' sepeni penilmhhan, penglrangan,
pe*dan, dan pembigian. lni p€nting karena matemalika merupatan
dasa, bagi bsbagai disiplin iknu.
2. Kemarnpuan numerasi yang kuat pada tingkat p.ndidikan dasa,
merupakan landasan yang pentjng untuk merEnaini materi matemalika
yang let h kohplels ditirgkat pendidikan m€{Engah dan perguruan
lirlggi.
3. Menetspkan targei sebesar 73,31 daTaiun 2025
,t. Memberikan dubngan Sub Kegiatan berdasarkan Prioritas Daerah
besada Pa0unfd fang me[Puli
7 subkegiatar di program pengeldaan pendidikan.

Nila,

F Panln{klr,r l,roporsl Jumldr saru.n PAt D yang tccndlpdon t{animrl Atredit si B

HASI- PEMBAHASAN :

INOIKATOR SATUAN IARGEI 2024 TARGET 2025

peningkalan Proporsi Jurnlah Satian PAUD yang
Mendapa*an Minimal Akedhasa B

% 85.71 85.?,i

xooE sua JUOUL SUB KEGTATAN I }{Oi(ATOff PAGU I UKAIIF I
TARGET& SAIUAN

1
1.01.02.2.0s.001
7

Pefitfiaan Keler$agaan dan Man+men PAUD

- Jun * PAUDyahq Dilak akah f+nbinaan Kelenbagaan dan
ManaFrnen

Rp, 33O'00o'0@

O Sat a, Fendirr(an /
KINER

Terlaksananya Pembanaan Kelembaqaan dan Mamiernen PAUD

2
1.01.02.2.03.OO2

Pela$lan Pcig0unaan ,$rka{ Blda,lo PendlCkan

- Junldt F*ra D€/grilant Engqriut adikasi di Di,arlg End*an Wlg
dtlrtsnrJ6r

Rp.
ili0/t.999.8(D

O orary /
KN!f; , le.rafsananva pelathan p€flggunaan aplkasi d Udang pendidikafi

htFs/ipdd.lcrnerdagd.go.idhalrc.tev
DoKrD :7ilra.szll,3{Ecth4:b73a2a673
S€srai dencsr hailffils Desk

rUtggal : 27 Marcn a}2a
Jrn :12:25:05 PU

Penyelenggaraan PrG€s 8eh*, bafi Peserla Didik

- .tunldt Pe*fta Dklik Wg lrergdcrd Proses Eteraiat

I *r. 1 ls'slD'm

I ;re*r

4s.02

TARGET

62



KODE 51',B
KEGIATAT{

JUDUL SUB KEGIATAN 
' 

I'{OIKATOR
PAGU II{DiI(AIIF 

'TARGET & SAIUAN

3
1-01-02.2_03-m2
6

Sci*asi dan Adt d(ai Kctiiakai Bidtrg Penftil(ar

- Jrmfrn kegitan soslrisasi da 8dlk*,6i kehpkan di t*W ffian
t<arlg dilC6a,rC(

Rp.
470.Ofi).(m

O Dok)men /
KINER Tefuksananya kegiaran sosirJsasi dan advokasi keuiakan di bidang Pendidikan

JA

1.01.022.03.@2
I

Fasittasi Ko.nunil,as Belaiar Peiddik dan Tenaga Kependirikan

- *rnf$ (on*rrk6 ee**n Ferdi* di.l fendgE Fendd*,€,,. r€rrasliaE

Rp.
2s,r.9$.9@

0 K!,tl{x*6 /
KINER

JA
Komunitas Behja, PeMidik dan Tenaga Pendidik yang tertasiftasi

5
1.01-022.03.004
6

Pengadaan Ahl Praktik dan Peraga Pesena oidik PAUD

- J,J,r,l8,| Na, n*iettut Peraga Fesem DEIi PAt D )rarp )trs€dla

Rp.
220-500.0m

& Pal€t /
KINER Abt Prak* dan Peraga Pesena OUik PAUD yang Tersedia

JUITILAH SUB KEGIATAN 5 TOTAL Rp. L640.499.700

q F.rEmbuhan Proporsi Guru PAIJD Foinal d.ng.n ku.litk si 3t I D N

HASI. PEi'BAHASA :

INDIKATOR TARGET SAIUAN caPAlA[ ?023 iARGEI 2024 TAFGET 2025

Pertumbshan PropoEj Guru PAUD Fomal
dengan tuatfik si Sl /D iv 62 75.(x 76.!4 76.94

koDE sua
(EOIAIAN JUDUL SUB KEGIATAN i I?{DIKATOR

PAGU II{OKAIIF /
TARGET & SATUATI

1
1.01.02.2.03.001
6

PenqernbarEan Karir Pendidik dan Tenaga Kep€ndidikan pada saluan
Pendidikan PAUD

- J,tmlah Pendtdik den lenaga KeD€ndbil@,n WV lv'€ apalkan Fasih'Lasi
Kenaikan Patgkal/Ciolo/,gah, Pembenbn Pro,nosi Peningkalah Kofipetensi
d.n (u./ltkesi

Rp
974.999.4m

O O':ang /

KINER
JA

Pendidk dan Tengga Kependidakan yang Mendapatkafi F6sihasi Kenaikan
Pamkat/Gdmgan. Pemberian Prsnosi, Peningkalan l(ompetemi dan Xualifikas

JUMLAH SUB KEGIATAN 1 TOTAL Rp, 97,r.999.800

76

catalan Pemeriniah Oa€rah

CATATAN PEMBAHASAN RENCANA TARGET TAHUN 2025 SAlUAN

1. hd ydE F meniadi p€rh.diar l'lt* tialunodi ddarn p€rt'lcanaafl
maupun perEanggaran pemerintah daerah karena Peningkata! prooorsi

,ui{ah satuan PAUD yang PeMdkan usia di ufiuk peidirian,
pemtinaan dan pengembagan lemba€a palrd sena Rehahlitasi
SedangiB€mlPenSarEunan Sarana, Prasarana dan l,rttrtas PAUD dan
pengadaan Alat Praklik dan Peraga Peseda Didik PAt D
2. Men€tapkan target seb€sar 85.?,1 di Tahun 2025
3. Membedkin dukungan Sub Kegiatan berdasarla, Prioaitas Daerah
bcsera pa$rnla !E tg rnclifrxi 5 ert <egi.tan di p.ogram p.r€alolasrr
p€ndadikan

85.74

catalan Pamerintah Daerah

r. Rrti..da l(llrrDaLnai iaunErGi SIiIA bcrdlaarl(ln AlEJriln l{csioard

HASI. PE"BAHASAN :

INDIKATOR

Rata{ata komp€tensi Numerad SMA
berdasa*an Asesanen Nssiornl 59 I Nilal

CATATAN PEMBAHASAT{ RENCANA TARGET TAHUN 2025 SATUAN

1. hal yang pe liE iadip€rhalian untd( dako.nod- dalam perencEnaan
maupon penganggoran p€nEriotah daerah kar€na Perumbuhan proporsi
guru p6!d dengan pendidikan usia dini dapal Meningkatkan kualitas Pald
dc.€cn pabtih.n guru sccara b.*darflsr, Slr.u betl(UdtLs.lat
memberi dampak poGilil terhadap kuattas pembelriaran di PAI,D
sehingga dapat menarik minat letih banfdk orang ura lfluk mendaiarkan
tr*-ad( f! PAUD
2. diharapkan PemarinBh daerah perlu meningkatkan Pengembangan
Karir Pendidk dan Tenaga Kepeididkan pada Sat,an Pendidkan PAUO
3. M.rEtapkan l,arget scbessr ?6,9,1 diTahun 2'2S
4. Memberikan dukungan Sub Kegiaian berdasarkan Prionlas Daelah
beserta pagunfa ydng rneliputi I sut*edatan pada prooram p€rEelohan
pendidkan

76.94

KEGI,ATAN
JUDUL SI,JB KEGIATAN i INDP(ATOR

PAGU II{DIKAfIF i
TARCET & SATUAN

h@/s*,.l{i.klnErxragn.go.i{6rdeu
ookrD :79tiaealr2.tb3,10c.ltla1Bbar3aa2a673

S€4ai dengat hail Psnbahasah O6k
IJlggd : 27 Mardr A2l
Jarn : 12:25:05 PM

9n

TARGET SAIUAN CAP^lAl{ 2023 ? ROEI 202. r iOET 202s



KODE SUB
XEGTATAN JUOUL SUB KEGIATAN 

' 
INDKATOR

PAGU INDIXAIIF 
'TARGET A SAIUAN

Rp

KINER
JA

Jt,IILAH SUA KEGIATAN 0 TOTAL Rp.

catalan Pemerintah Dacrah

77

CATATAN PEMBAHASAN RET{CANA TARGET TAHUII 2025 SATUAN

IXDIKATOR TARGET SATt,AN TARGET 2024 TARGEI 2025

'l]ngkar panrsipasi warga negara usia ?-15 rahun
dahm Pendidikan dasar

100 % 98.66 100 100

JUDUL SUB KEGIATAN T !{DIKATOR PAGU INDIXAIIF 
'TARGET& SATUAN

1
1.01.o2.2.010m
8

xoordhasi. Perencanaan, s.rp€IlE dan E\raha{ Layanan di sl&ng Pendi ian

- Jumhh Do,kumen Hasil Koordhani. Perencaraan. Supervbidan Evafuasi
La)€ran d Bidaig Fendldak rt

Rp.
18t.318.Crn

3 Dt,qr,f.lenl

KINER Terhl(9ananya Koordinasi, Percncanaan. Slrpervisi dan Evalrasi Layanan di Bidang
Pendidikan

1.01.02.2.01.0O4
7

Peobangunan Ruang Kelas Baru

- Jrmrdr Rurrg Kcb aaru,,rflg Bcrltntdl
Rp. 3.@O.mo.mo

,lRtfrig/
KINER

Ruang Kehs Baru bertarnbah

3
1.01.02.2.01.m5
1

Rehabiltasr sedangltseral Ruang Kelas sekohh

- Jumlr, Ruang Xelas Setolai yarg lela?l DirerElr&asi tuI'g)BP.tat
Rp.

22.798.(m.m0

,@ Rual4 I
KINER

Ruang Kelas Sekolah yang Terehabililasi Sedang/BeratJA

4
1.01.022,02.00r.
4

Rehafiftasi Sedangltseral Ruar|g Kelas S€kohh

- *rn aD RuarE k las setordr Fng Tel,li Dieh&iliEi SedangEe.al

Rp.
3:l.255.2m.mO

O Rud,E I
KINER

Ruang kelas Sekdah yang Terehabillasi sedang/Berar

5
1.O1.02.2 0ZOO5
1

Koodhasi. Pereocanaar. glpen/isi d.n Eyalrasi Layanan di BrdarE Pendidkan

- .,nnl oo*Jnrtp.n Hasil Kddinasi, Percrcan,d,n, g-P€'visi dan Evafuasi
Layanah di B*lanq t4tffiik t

Rp.
5a{.862,(m

o D&r'7rea I
KINER Terkls€nerya Kooadir*si, Pero.lcgleflI, Sop6.visi dan Erdl/osi Layanan di aidaig

Pendid*anJA

6
1.01.02.2.02.fi)5
9

Pernbar{unar Ruary Kel.a Sa4

- Jumlah Ruore Kehs Boru yatg aedambah

Rp.
15312258-5@

53 Ruare /
KINER

Ruang Kehs Eaiu Berlambah

JUMLAH SUB KEGIATAI'I 6 TOTAL RD. 75,715.51)&5@

catalan Pem€rihtah Da€rah

CATATAN PEIIBAHASAII RENCANA TARGETTAHUN 2025 SATUAN

t tngkar panisipdsi warga negara usia 56 tahun yang berp.nisipasi drhm PAUD

HASLP€IiiBAHASA :

TARGET SATUAN TARGET 2024 TARGET 2025

100 94.87 100 100

xooE slra JUOUL SUB KEGIATAN 
' 

}TDXATOR PAGU IIIOIXAIIF i
TARGET & SATUAN

1
1.01.O2.2.O3.002

Koordin&si, Perencenean, Supe.*si dan Esfuesi Layenan di flidarE Pendklitan

- Jumlah h*wEn Hasil K@rahnasi. Petenea a6r, srrpervisi dan Eya,uasi
Larlan di Eih!19l,€,r&,rl

Rp
764.flX).OOo

ofuneil
Terbksananya Koordinasi, Perencanaan. Supetvisi dan Evalasi Layanan di Bidang
Pendidikan

htpsJ ipd{i.k m.ndaln.go.idnalonek/

oo(tD :7creab2lb340celoa4:ba7$a2a6z3
S€4ai de1lgdr h&il F,ernbahas$ Oesl
T,-gSd :27uardt2(I2l
Jarn i 12:25:Cr5 PM

B, lingkd p.nbipasi lxrrg! neg.r. usir 7.!i trlEn d.lan Pcndidik h das.r

HASI- PE BAHASA'{ :

KOOE SUS
KEGI.ATAI{

,.ol(Ar('R

-rW),ang be@artisipasi dalam PAUD

KINER



KODE S['A
KEGIATAN JUDUL SUB KEGIATAN i IT{OI(ATOR

PAGU INDIKAIIF 
'TARGET & SAIUAN

2
1.01.02.2.6.005
1

HEbilitrsi sedang,ts€rd Rrdrg Kebs sd#r
- Jumrrr, Rl.le,V Keras Sekoiah yarq Tebh Dneheb ibsi Sedar@erat

Rp.
2m.m0.(m

2 Rt/6,ig I
KINER

JA
Ruang Kelas Sekdah yang Terehabalitasr Sedang/Berat

JUITaLAH SUA KEGIATAI{ 2 TOTAL RP. 96.4.OO0.(m

78

Catatan Pemerintah Daerah

CATATAN PEMBAHASA RENCANA TARGETTAHUN 2O2S SATUAN

IV RITIGKASATI

L JT.IMLAH OUICOI'E PRIOf,TAS
2, JJ{|-AX I Di(ATOR Ot rCdE
3. JUIILAH TARGET NASONAL YAI{G IER1SI
.' JUTTLAH CAPATAN DAERA}I YAT{G TERSI
5, JJiILAH TARG€T 202,1OAERAH YAM; IERBI
6. JU LAH TARGET 2025 OAERAH YAI{G TERISI
?. JUTILAH STIB I{EGIATAI{ YANG TEISTJRIXTG

& IOTAL PAGU INDI(ATE SUB KEGIATAI
g. Jl, LAH R CIAT OT'IPUTYAM; i'EI{OUKUNG
10 JI'['LAH KESEPAXATAN HASIL PEiIBAHASAN DESK

1
20
m
13
19

19
9I

Rp. 315.1501428.29o

0
15

Deml(ian. hasil pembahasar desl Urusan Pemahtahan Bdang Pendilikan pada pelalsanaan Koordinasi Teknis Perencanaan
Pembangunan TA" 2o2il antara Pemeddah Daerah Provinsi Jalva Tirnl]r denqan P.rlEnft.h D.rr.h l(lbqpd.n Xcdiri yang ha.us
dlaksanakan se$ei kelentuan pemuiran perundang{ndangan dalam rangka mencapai target pembengunen nasiqrej.

hrF6rrdpddr.ft €n@ti€oi.ld.dtdd
DOKID :75lfdeah2tb34o6c|o6,(h73a42a673

Sesrai den0$ hai mahrsr Desk

Tanggal :27 tlard' 2g2a

Jam : 12:25$5 PM



REKAPITUIASI USUI.AN MUSRENBANG KAB TAHUN 2025
DINAS PENOIDIKAN

79

NO |(ECAMATAN OESA USUI-AN KETERANGAN

1 NGANCAR MANGGIS PENOIRIAN SMKN NGANCAR MUSRENBANG PROVINSI

2 KANDANGAN BUKUR PLAFON DAN KERAMIK 2 RK SDN BUKUR

3 KANDANGAN KARANGTENGAH REHABILITASI 2 RK SDN KARANGTENGAH 5

4 KANDANGAN .]LUMBANG PAGAR SDN ILUMBANG

KANDANGAN BANARAN PAGAR SDN BANARAN 1

6 PLOSO(TATEN WONORUO TRISULO 6 RKB SMPN 2 PLOSOKTATEN

7 PAGU TANJUNG RE HABILITASI TEMPAT PARKIR 5DN TANJUNG

8 PAGU WATES REHABITITASI ATAP GEDUNG SDN WATES

9 KUNIANG KLEPEK RKB TX PKK DESA KLEPEK

10 SEMEN BOBANG REHABILITASI RK SDN BOBANG 1

11 SEMEN KANYORAN REHABILITASI TK DHARMA WANITA KANYORAN 1

12 SEMEN PAG U NG REHABILITASI KB DHARMA WANITA PAGUNG
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Indikator Jenjang Capaian 2022 Capaian 2023 Xeterangan Sumb€r Data
A 1 Skor an Literasi
Al Skor Kemampuan Literasi _
A2 Skor Kemampuan NumeIasi
A2 Skor Kemampuan Numerasi
B. 1 0 Angka Partisip€si Sekolah (46)

B 13 Angka Partisipasi Sekolah (APS)7-15

B.15 Angka Partisipasi Sekolah (APS) 7-18
Kesetaraan
B.8 Proporsi-Jumlah Saluan PAUD
Terakeditasi Manimal B
C.1 ProporEi Guru PAUD dengan Kualifikasi
s1/Dr
D 10 lkltm lnklusivitas
D.l0 lklim lnklusvitas
D.4 lklim Keamanan
D 4 lklim Keamanan
D 8 lklim Kqbinekaan
D.8 lklim Kebinekaan

SD
SMP
SD

SMP
PAUD

SD/SMP

Kesetaraa1l

PAUD

PAUD

SD
SMP
SD

SMP
SD

SMP

79,Q
74.45
65,48
58,75
73,95

98.44

85,68

87,31

60,35
54,97
76.26
67,89
72,25
67.70

82,46
86,20
75,U
81,81
94.85

98,65

33.95

83 01

75.03

59,60
55,36
76,90
68,70

1s,40
72.1A

Nark 56
Naik 7,75

Naik '10,36
Naik 23.06

[tlaikrq-6i-
hlaik O,2l

Naik 16,42

Naik 0 39
Naik 0,64
Naik 0.81
Naik 4,15
Naak 4,48

Asesmen Nasional

T As6men ilasional
I Aseqnen Nasional
I Asesrnen Nasional
I SuNei S6ial Ekonomi

Nasional (Susenas) BPS
Survei S6ial Ekonomi

Nasional (Susenas) BPS
Survei So€ial Ekonomi

N6ional (Susenas) BPS
fBadan Akreditasr hlasronal 

-

Oata Pokok Pendtdikan

Aaesmen Nasional

4F9gn9! xaqgn4
4F9!q9! l!e$9!1?!
Asesmen Nasional
As6men Nasional 

]

As6men Nasional
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CAPAIAN RAPOR PENDIDIKAN TAHUN 2022-2023

17.53

run (2.67)

Turun (1 28

75

OGG

Xa.Lfii Xnxldrt

oGa



PEMERINTAH KABTJPATEN KEDIRI
DINAS PENDIDIKAI\ 84

Jl. Airlangga, Paron, Ngasern. Telp. (0354) 682997. Fax (0354) 680/.20.
Website : http://disdik.kedirikab.eo.id E-mail : disdik@ledirikab.go.id

KEDIRI
Kode Pos 64182

Kegiatan

Hari/tanggal
Waktu
Peserta

Isi Kegiatan

IJIPORAN KEGIATAN
Sarasehan Refleksi Pendidikan dalam rangka Hari Pendidikan Naional
Tahun 2024
Rabu, 15 Mei 2024
Pukul 08.00 WIB s.d selesai di Aula Dina Pendidikan Kab. Kediri
Peiabat dan staf dinas, Pengawas, Penilik Dewan Pendidikan, MKI(S SMP, K3SD
Himpaudi, K3TK PGRI, PKBM, Media, LSM, Organisasi Otonom NU dan
Muhammadiyah

NO ISI KEGIATAN KETERANGAN

1 Pada kegiatan Sarasehan tentang refleksi pendidikan di tahun 2024 diikuti
oleh Peiabat dan staf dinas, Pengawas, Penilih Dewan Pendidikan, MKKS

SMP, K3SD, Himpaudi, K3TK PGRI, PKBM, Media, LSM, Organisasi Otonom
NU dan Muhammadiyah di buka oleh Kepala Dinas Pendidikan dengan
menyapa seluruh peserta rapat semoga dalam keadaan baik-baik dan sehat
selalu

2 Dalam kesempatan yang berbahagia ini, Kepala Dinas Pendidikan
menyampaikan paparan sebagai berikut :

a) Pemerintah Kabupaten Kediri berkomitmen untuk meningkatkan mutu
pendidikan melalui penerapan Standar Pelayanan Minimal [SPM).
Program "Tuntas Muda" dan "Tuntas Madya" merupakan bagian dari
upaya ini, yang bertujuan untuk memastikan semua anak usia sekolah
mendapatkan akses pendidikan dasar dan menengah yang berkualitas.
Program funtas muda memiliki sasaran anak-anak usia SD sedangkan
tuntas madya anak-anak usia SMP. Progres SPM Pendidikan di
Kabupaten Kediri menunjukkan perkembangan positif dalam
memastikan akses dan kualitas pendidikan dasar dan menengah.
Meskipun masih terdapat tantangan, upaya yang terus-menerus
dilakukan oleh pemerintah daerah dan pihak terkait diharapkan mampu
mengatasi hambatan tersebut dan mencapai tujuan "Tuntas Muda" dan
"Tuntas Madya" secara menyeluruh.

b) Harapan lama sekolah atau rata-rata lama sekolah IRLSJ adalah
indikator penting untuk mengukur tingkat pendidikan suatu daerah. Di
Kabupaten Kediri, RLS menuniukkan seberapa lama penduduk
bersekolah, yang mencerrninkan akses dan kualitas pendidikan.
Pemerintah Kabupaten Kediri terus berupaya meningkatkan RLS

melalui berbagai program pendidikan, termasuk pembangunan sekolah,
peningkatan kualitas guru, dan pemberian beasiswa. Harapan lama
sekolah di Kabupaten Kediri masih perlu ditingkatkan melalui upaya
yang berkelanjutan dan sinergi antara pemerintah, masyarakag dan
sektor swasta. Peningkatan RLS bukan hanya meningkatkan kualitas



hidup individu, tetapi iuga berkontribusi pada pembangunan sosial dan

ekonomi daerah secara keseluruhan. Dengan berbagai upaya yang

sudah dan akan dilakukan, diharapkan RLS di Kabupaten Kediri dapat
terus meningkat di masa yang akan datang.

c) Angka putus sekolah adalah indikator penting dalam menilai
keberhasilan sistem pendidikan di suatu daerah. Angka ini
menuniukkan iumlah siswa yang berhenti bersekolah sebelum

menyelesaikan jenjang pendidikan tertentu. Di Kabupaten Kediri, angka
putus sekolah merupakan salah satu tantangan utama yang dihadapi
dalam upaya meningkatkan kualitas pendidikan. Data terbaru
menuniukkan bahwa angka putus sekolah di Kabupaten Kediri
mengalami fluktuasi, dengan kecenderungan menurun dalam beberapa

tahun terakhir berkat upaya-upaya yang telah dilakukan, ditahun 2023

APS sebanyak 5.385 anak namun di tahun 2024 APS menurun
jumlahnya menjadi 3.656 anak

dJ Hambatan dan Tantangan Pendidikan di Era Milenial yaitu Ketersediaan
Sekolah Inklusi sebagai upaya Pemerintah dalam memastikan
pendidikan yang adil dan merata bagi semua siswa; Angka Putus

Sekolah (APSJ yang masih tinggi, sehingga diperlukan kolaborasi dan
kerjasama stakeholder; Kurongnya ketersediaon SDM Pendidikan (Kepolo

Sekolah, Pengawas dan Penilik Sekolah).

e) Program kerja dalam tahun 2024 diantaranya :

i. Beasiswa Kediri Berbudaya (Berdaya)
y' Beasiswa SMA Boarding School bagi 130 anak setiap tahun dari

keluarga tidak mampu
r' Beasiswa Becak Kari bagi mahasiswa STIKES Pamenang
/ Beasiswa Kapal Pesiar

ii. Kejar Paket Inovatif
/ Kejar Paket kolaborasi antara PKBM dan Pemerintah Desa
r' Menyiapkan aplikasi SIAP MASBUP agar Masyarakat dapat

melaporkan anak putus sekolah di sekitarnya
iii. Bisyaroh Guru Keagamaan Dan InsentifGTf/Pm

/ Penyaluran Bisyaroh bagi Guru Keagamaan sebanyak 9.000 orang
berserta BPIS Ketenagakerjaan

/ Penyaluran Insentif GTT/Pfi untuk Guru Tapos, PAUD, SD dan SMP

sebanyak 6.495 orang
iv. Pengusulan Pengawas Dan Penilik Sekolah

r' Pengangkatan Pengawas Sekolah untuk menilai kineria Guru melalui
Platform Merdeka Mengajar [PMM)

/ Pengangkatan Penilik Sekolah untuk memonitor Pendidikan
Nonformal.
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J Paparan yang kedua disampaikan oleh Prof. Dr. Moh. Ainin, M.Pd seorang
guru besar Universitas Negeri Malang. Beliau mendefinisikan bahwa
refleksi merupakan suatu Proses memikirkan atau merenungkan Kembali
pengalaman atau implementasi kebilakan atau regulasi yang telah
dilakukan dari sisi best practice dan atau bad practice dengan tuiuan
Menemukenali secara objektif dan komprehensif kelemahan dan kelebihan
untuk pemberian tindakan perbaikan dan peningkatan kineria pendidikan.



Apa saia yang perlu direfleksikan dalam pendidikan, yaitu bagaimana cara

memandang pendidikan itu sebagai suatu sistem meliputi inpui proses

dan output
a] Input bisa terdiri dari murid, kurikulum, guru, sarpras dan bahan

aiar. Diambil satu contoh inputnya tentang guru, bagaimana cara

memandang seorang guru dari berbagai aspek diantaranya
Bagaimana integritas guru dalam mengaiar, Apakah kompetensi
guru sudah relatif merata antara yang di kota dan di desa terutama
daerah pedalaman atau masih ada keseniangan, Bagaimana
penghargaan masyarakat terhadap keseiahteraan guru, terutama
guru honorer, Bagaimana sistem relmrunen yang terpusat dan tidak
ada tes khusus untuk bidang studi, Apakah pendistribusian guru

sudah merata, Apakah para guru mampu beradaptasi dengan
penggunaan TI dalam pembelalaran.

bJ Sedangkan dalam proses pendidikan, Apakah pembelajaran sudah

berbasis TPACK, Apakah pendekatan pembelajaran berpusat pada

siswa (Discovery Learning Proiect Based Learning konstruktivis,
kooperatif, kolaboratif), Apakah sistem penilaian benar-benar
senyatanya, Apakah pembelaiaran mendorong siswa untuk
berliterasi di abad pengetahuan (multi terasiJ, Apakah model
pembelaiaran memperhatikan pembelaiaran berdiferensiasiJ.

c) Dalam hal ouput atau kelulusan diharapkan ada nilai lebih tentang
Bagaimana moral, integritas, akhlalg dan daya keimanan lulusan,

Bagaimana liwa nasionalisme lulusan, Bagaimana penguasaan

Technologr and information media, Bagaimana iiwa Responsibility
and innovation lulusan, Bagaimana Creativity and crtical thinking
lulusan, Bagaimana kemampuan Communication and collaboration

lulusan, Bagaimana menghargai perbedaan dalam kemajemukan,

Bagaimana kemampuan literasi dan numerasi, Bagaimana iiwa
"nguri-nguri" budaya lokal.

Beberpa hal yang perlu direfleksikan bagi kita semua yaitu Apakah semua

rakyat fcalon siswa) dapat mengakses Pendidikan sebagaimana amanat
UUD 1945 (pasal 31 ayat 2) pasca amandemen"Setiap warga Negara wajib
mengikuti pendidikan dasar, sedangkan pemerintah wajib membiayainya";

Apakah lulusan setiap satuan Pendidikan memiliki kualitas yang relative
sama atau ada kesenjangan yang nyata; Apakah semua satuan Pendidikan

difasilitasi oleh sarana-prasarana dan peralatan pembelajaran yang

memadai atau ada keseniangan; Apakah semua ralqyat memiliki kesadaran

tinggi akan pentingnya Pendidikan bagi putra-puEinya untuk masa

depannya yang lebih baik; Perubahan atau rekonstruksi kurikulum apakah

berbasis riset (need analysisJ atau karena subiektifitas; Sejauhmana

budaya lokal sebagai kearifan local (local wisdom) memperoleh perhatian

dalam Pendidikan kita di era globalisasi yang dapat menggerus kearifan
budaya local, termasuk di dalamnya produk seni lokal; Apakah keberadaan

satuan Pendidikan secara geografis sudah menyentuh semua lapisan

masyarakat (terutama masyarakat di daerah terpencilJ; Apakah infra
struktur yang memfasilitasi siswa menuju ke sekolah memang sudah dapat
dirasakan oleh semua siswa.

B6
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Kurniawan Muhammad, fawa Pos Radar Kediri, menyampaikan tentang
Refleksi Pendidikan Digitalisasi Vs Literasi Digital. Indonesia peringkat
keempat pemakai internet terbanyak di dunia, di bawah Tiongkoh India
dan Amerika Serikat. Hasil survei Asosiasi Penyelenggara fasa Internet
Indonesia (APlll)r Pengguna internet di Indonesia mencapai 215,63 iuta
selama 2022-2023. Meningkat hampir enam iuta orang dari sebelumnya
210,03 iuta atau naik 2,67 o/o. Selama ini belum dipahami secara meluas

apakah yang dimaksud dengan digitalisasi dan Iiterasi digital.

a) Digitalisasi adalah proses mengubah informasi dari format fisik atau

analog ke dalam format digital. Ini memungkinkan informasi tersebut
untuk disimpan, diproses, dan disebarluaskan menggunakan telorologi
komputer dan internel Digitalisasi mencakup berbagai aspek dan
diterapkan dalam berbagai bidang mulai dari bisnis, pendidikan,

kesehatan, hingga pemerintahan. Contoh aplikasi digitalisasi yaitu Arsip
dan Dokumentasi: Digitalisasi arsip fisik seperti buku, iurnal, dan

dokumen resmi untuk diakses melalui komputer atau perangkat digital
lainnya; E-Government: Pemerintah menggunakan telmologi digital
untuk memberikan layanan kepada masyaraka! seperti pembuatan KTP

elektronih pembayaran pajak online, dan layanan administrasi lainnya;
Pendidikan: Penggunaan e-learning, bahan ajar digital, dan plafform
pembelajaran online untuk mendukung proses belajar-mengajar;
Kesehatan: Rekam medis elektronih telemedicine, dan aplikasi
kesehatan yang membantu dokter dan pasien dalam proses diagnosis
dan pengobatan. Manfaat Digitalisasi : Efisiensi dan Penghematan Biaya:

Mengurangi biaya operasional dengan menggantikan proses manual
dengan sistem digital yang otomatis; Aksesibilitas yang Lebih Baik:

Memungkinkan akses informasi kapan saja dan di mana saja melalui
perangkat digital; Kemudahan dalam Analisis Data: Data digital lebih
mudah dianalisis menggunakan alat dan perangkat lunak analisis data,
memungkinkan pengambilan keputusan yang lebih baik

b) Literasi digital adalah kemampuan untuk menggunakan teknologi
digital, alat komunikasi, atau iaringan untuk menemukan, mengevaluasi,
menggunakan, dan membuat informasi. Literasi digital tidak hanya
mencakup keterampilan teknis dasar untuk menggunakan perangkat
keras dan perangkat lunak, tetapi juga kemampuan untuk berpikir lritis
dan beretika dalam dunia digital. Contoh Penerapan Literasi Digital :

Pendidikan: Siswa menggunakan plaform pembelajaran online dan
sumber daya digital untuk belaiar dan mengerjakan tugas; Pekeriaan:
Pekeria menggunakan alat kolaborasi online, manaiemen proyek digital,
dan platform komunikasi untuk menyelesaikan tugas-tugas pekerlaan;

Kehidupan Sehari-hari: Masyarakat menggunakan aplikasi perbankan
online, belanla online, dan layanan kesehatan digital untuk
memudahkan kehidupan sehari-hari.

Laporan "Di$tal 2023: Indonesia", yang dirilis "\ e Are Social"
bekerjasama dengan "Hootsuite": warganet Indonesia menghabiskan 7 iam
42 menit per hari untuk internetan. Aplikasi paling banyak dibuka setiap

a-7



hari: media sosial (medsosJ. Dikalkulasi selama sebulan, warganet

Indonesia rata-rata menggunakan WhatsApp selama 29 iam 6 menit
YouTube selama 26 jam 48 menit, TikTok 29 jam, IG 15 iam 24 menit,
Facebook 14 jam 36 menit Waspadai, fenomena kecanduan gadget pada

generasi muda dan anak-anak Kecanduan gadget pada anak-anak cukup

memprihatinkan. Ciri-ciri kecanduan gadget:

a) Terus menggunakan gadget saat senggang

b) Biarpun sibuk sebentar-sebentar menengok gadget

c) Berkendara sambil mengoperasikan gadget

d) Tidak bisa lepas dari memikirkan gadget

e) Lebih banyak berinteraksi sosial dengan gadget

f) Tidak tertarik dengan aktivitas lain
g) Enggan beranjak ke luar rumah
hl Sulit tidur di malam hari
iJ Curi waktu dan melanggar batas waktu menggunakan gadget
j) Tidak bisa berkonsentrasi dengan baik
k) Marah iika diingatkan agar berhenti menggunakan gadget

l) Ragu-ragu dalam membuat keputusan
m) Mengalami gangguan kesehatan [punggung pegal-pegal, sakit kepala,

gangguan nyeri di pergelangan tangan, dll) Back to Media Mainstream

Media mainstream paling dipercaya adalah surat kabar (survey Nielsen)

Media mainstream bukan hanya sebagai media informasi, tapi sudah

berevolusi menjadi media verifikator dan klarifikator terhadap hoaks

dan fake news yang bersliweran di medsos.

BB
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Pada sesi terakhir diadakan curah gagasan antara panelis dan peserta

sarasehan diantara disampaikan oleh :

a) Drs. Wandi, pengawas SMP. Dunia pendidikan saat ini menanggung

beban yang bera! mengapa begitu karena para pendidik dan orang tua
berbeda generasi dengan siswa, masih banyak orang tua dan guru yang
masih menyamakan pola pendidikan dengan pola kehidupan masa dulu.

Saat ini pendidikan tidak menampilkan ranking namun orang tua masih
beranggapan bahwa pendidikan harus beranking. Saat ini kurikulum
yang digunakan adalah kurikulum merdeka. Dengan adanya kurikulum
yang sekarang maka perlu dipahami oleh para guru, selain itu para
pemangku kepentingan contohnya Dinas Pendidikan yang menangani

kurikulum karena kebijakan-kebijakan yang diberikan oleh dinas
pendidikan akan sangat berpengaurh di satuan pendidikan. Digitalisasi
tidak bisa dihindari, namun bagaimana cara kita memanfaatkannya
dalam pendidikan.

b) Dr. Mu'awamah, M.Pd, PC Muslimat NU, Menyampaikan apresiasi untuk
dinas pendidikan yang telah mengadakan sarasehan yang melibatkan
seluruh stakeholder karena pendidikan merupakan tanggungjawab
bersama. Hal baik ini akan dijadikan oleh muslimat NU untuk
meningkatkan pendidikan di kabupaten kediri.

c] Budiono, Ketua MGMP Guru TIK Kabupaten Kediri. Saat ini anak-anak



berada didunia yang seharusnya memegang gadge! peran orang tua

sangat dibutuhkan dalam mendukung keberadaan anak Orang tua

sebagai partner atau teman dalam mendampingi anak-anak dalam

memanfaatkan gadget sebaik mungkin.
dJ Yoyok Margono, dari media cetak, mengapresiasi tentang kegiatan

sarasehan, dunia pers mempunyai peran dalam memaiukan dunia
pendidikan. Pers selain fungsi informasi dan hiburan namun memiliki
peran edukasi, sehingga apa yang bisa dibantu oleh dunia pers dalam

bersama-sama memaiukan pendidikan di kediri. Pendidikan among

dalam pendidikan budi pekerti merupakan salah satu cara dalam

meningkatkan pendidikan, seperti yang disampaikan oleh ki halar
dewantara,

e) Dra. Lilik Nur K, Guru SMPN 1 Wates, Koordinator Guru BK
Disampaikan bahwa Sekolah ramah anak adalah konsep pendidikan

yang memastikan bahwa sekolah menjadi lingkungan yang aman,

menyenangkan, inklusil dan mendukung perkembangan anak secara

menyeluruh. Konsep ini bertujuan unnlk memenuhi hak-hak anak

dalam pendidikan, sebagaimana diatur dalam Konvensi Hak-Hak Anak
PBB. Sekolah ramah anak adalah kunci untuk menciptakan lingkungan
pendidikan yang mendukung perkembangan optimal anak Dengan

menerapkan prinsip-prinsip dan komponen sekolah ramah anah kita
dapat memastikan bahwa setiap anak memiliki kesempatan yang sama

untuk belaiar, berkembang dan meraih potensi penuh mereka dalam

lingkungan yang aman, inklusif, dan menyenangkan.

fJ Penutup dalam refleksi disampaikan oleh narasumber bahwa saat ini
bukan saatnya bermimpi untuk memajukan pendidikan, namun saaurya

untuk mewujudkan pengetahuan, pengalaman dan kemampuan. Kita

akan meniadi rule model pengalaman, pengetahuan dan kemampuan
dalam konsribusi meningkatkan pendidikan anak Saat ini dunia anak

adalah dunia digital, peran orang tua sangat penting dalam

mendampingi pemanfaatan gadget pada ana[ jangan melarang anak

untuk tidak bermain gadget namun arahkan agar gadget tersebut
berguna dalam kehidupannya.
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Penutup

Kegiatan ditutup pada pukul 12.45 WIB dengan ucapan hamdallah disertai harapan agar semua

pihak diberi kesehatan dan mendapat perlindungan dari Allah sehingga dapat mengikuti kegiatan

dengan baik dan membawa hasil dan manfaat bagi pribadi dan semua.

Pencatat,

EDI PRAYITNO

NrP. 19810604 201408 1 003
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN SKPD

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEB]JAKAN NASIONAL

Secara umum Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri mengemban tanggung

jawab bagi tercapainya keberhasitan pembangunan bidang pendidikan, pemuda dan

otahraga di Kabupaten Kediri sesuai dengan visi dan misi yang dicanangkan oteh

Pemerintah Kabupaten Kediri. Mengacu pada Peraturan Bupati Nomor 23 fahun2022

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja

Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri, Dinas Pendidikan merupakan unsur petaksana

urusan pemerintahan daerah di bidang Pendidikan dan urusan pemerintahan daerah di

bidang Kepemudaan dan Otahraga.

Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri mengemban Program Prioritas

Pembangunan Daerah nomor (3) yaitu Pembangunan Sumberdaya Manusia.

Prioritas Nasional 3 : SDM Berkualitas dan Berdaya Saing

Prioritas Jawa Timur 3 : Peningkatan Kuatitas Pendidikan, Kesehatan,

Produktivitas dan Daya Saing Ketenagakerjaan,

Perluasan Kesempatan Kerja serta Pengentasan

Kemiskinan dengan Penggunaan Teknotogi

lnformasi dan Pemanfaatan Artificial /ntelligence

Prioritas Kabupaten Kediri 3 : Peningkatan Kuatitas Pendidikan, Kesehatan,

Ketenagakerjaan serta Pengentasan Kemiskinan

Rincian Program Dinas Pendiddikan Kabupaten Kediri untuk Peningkatan Kuatitas

Pendidikan, metiputi:

1. Peningkatan Angka Transisi SD-SMP, SMP-SMA;

2. Peningkatan Angka Partisipasi Kasar dan Murni SD, SMP;
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3. Keterjangkauan Layanan Pendidikan Dasar dan Menengah (Gratis, Setara dan

Berkuatitas, Kearifan Lokal] Merdeka Belajar;

4. Pemenuhan Kesejahteraan Tenaga Pendidik dan Kependidikan;

5. Peningkatan Akreditasi Lembaga Pendidikan Dasar dan Menengah (Kompetensi

Pendidik, Sarana dan Prasarana, Pengelolaan Lembaga, Kete rtibata n Stakeholder);

6. Meningkatkan Angka Metek Aksara dan Budaya Baca (Kemampuan Literasi dan

Nu merasi).

Strategi dan arah keb'rjakan pembangunan pendidikan Kabupaten Kediri tahun

2O2L-2026 dapat ditabutasikan sebagai berikut:

Visi : Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Kediri yang Maju, Berkarakter
Nasiona[is-Retigius, serta Sejahtera berdasarkan Ekonomi Kerakyatan yang
Didukung Birokrasi yang Metayani

Misi 1

Religius

Pengembangan Sumberdaya Manusia yang Berkarakter Nasionatis-

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan

Meningkatkan
Kuatitas
Sumber Daya
Manusia yang

UngguI dan

Berdaya Saing

Meningkatnya
Aksesibititas
dan Kuatitas
Pendidikan

Peningkatan
Standarisasi
dan lnovasi
Layanan

Pendidikan

Pengembangan layanan
pendidikan dasar yang merata
di seluruh unit pendidikan

Penyediaan sarana dan
prasarana pendidikan dasar

Pengintegrasian nitai-nital
kebangsaan, pendidikan

karakter dan kearifan [oka[ di
tingkat pendidikan

Penguatan kapasitas

sumberdaya dan manajemen
pendidikan

Pemberian beasiswa dan
bantuan pendidikan

lnovasi [ayanan pendidikan

berbasis teknotogi informatika
Fasititasi layanan pendidikan

inklusi
Pemberian insentif untuk
GTT/PTT dan Bisyaroh untuk
Guru Madin/Keagamaan



Misi 8: Pengembangan Seni Budaya, Otahraga dan Kreativitas Pemuda

Tujuan Strategi Arah Kebijakan

Meningkatkan
Potensi Seni

Budaya dan

Peran Generasi
Muda untuk
Pembangunan
Daerah

Meningkatnya
Daya Dukung

Generasi Muda
bagi Daerah

Pembinaan

Organisasi
Kepemudaan
dan Olahraga
Prestasi

Meningkatkan pembinaan

organisasi kepemudaan:
pemuda yang mandiri dan

kreatif
Meningkatkan sarana
prasarana olahraga
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3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD

Sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)

Kabupaten Kediri, visi pembangunan daerah datam RPJMD Kabupaten Kediri Tahun

2021-2026 merupakan penjabaran dari visi Kepata Daerah dan Wakil, Kepala Daerah

terpilih hasi[ PiLkada 9 Desember 2020. Visi menggambarkan arah pembangunan atau

kondisi masa depan daerah yang ingin dicapai (desired future) datam masa jabatan

setama 5 (tima) tahun. Dengan mempertimbangkan potensi, kondisi, permasatahan,

tantangan dan petuang yang ada di Kabupaten Kediri, maka Visi yang hendak dicapai

datam periode 2027-2026 adalah: "Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Kediri yang

Maju, Berkaraker Nasional-Rellgius, serta Sejahtera berdasarkan Ekonomi

Keralcyabn yang Didukung Birokrasi yang Melayani".

Penjabaran makna dari Visi Kabupaten Kediri yaitu:

MAJU

Suatu kondisi harapan yang akan diwujudkan untuk masyarakat Kediri dengan semakin

meningkatnya daya saing daerah yang diiringi dengan kemajuan pembangunan

kawasan, sumberdaya manusia, birokrasi pemerintahan, layanan pubtic, serta

dukungan teknotogi yang unggu[.

Sasaran
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BERKARAKTER NASIONALIS RELIGIUS

Merupakan cara berpikir, bersikap, dan berbuat yang menunjukkan kesetiaan,

kepedutiaan, dan penghargaan yang tinggi terhadap ni[ai-nitai kebangsaan,

gotongroyong, norma agama, sosial budaya sehingga menempatkan pribadi sebagai

manusia yang beradab datam bingkai Pancasita.

SE'AHTERA

Merupakan kondisi masyarakat Kediri yang memitiki taraf hidup yang baik dan mampu

memenuhi standar kebutuhan hidup yang layak metalui kegiatan keseharian yang

mapan.

EKONOMI KERAKYATAN

Merupakan sistem ekonomi yang ditujukan untuk mewujudkan kesejahteraan

masyarakat banyak metatui kegiatan ekonomi yang menitikberatkan pada peran

masyarakat dengan mempergunakan sumber daya ekonomi [oka[ yang tumbuh

menjadi satu kesatuan bangunan ekonomi daerah.

BIROKRASI YANG MELAYANI

Merupakan kondisi birokrasi pemerintahan yang memenuhi sebagian besar reformasi

birokrasi, manajemen perubahan, penataan tata laksana, penataan sistem manajemen

SDM, penguatan pengawasan, dan penguatan akuntabilitas kinerja untuk

bertransformasi menjadi petayan pubtik yang baik sekatigus mitra dan pengayom

masyarakat menuju kesejahteraan dan kemajuan Kediri.

Sedangkan definisi misi adatah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang

akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi. Rumusan misi yang baik membantu lebih

jetas penggambaran visi yang ingin dicapai dan menguraikan upaya-upaya apa yang

harus ditakukan. Datam suatu dokumen perencanaan, rumusan misi menjadi penting

untuk memberikan kerangka bagi tujuan dan sasaran serta arah keb'rjakan yang ingin

dicapai dan menentukan jatan yang akan ditempuh untuk mencapai visi.

Memperhatikan visi serta perubahan paradigma dan kondisi yang akan dihadapi pada

masa yang akan datang, maka dalam upaya mewujudkan
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Visi pembangunan Kabupaten Kediri Tahun 2021-2016, Misi pembangunan

sebagai berikut:

I. Pengembangan Sumberdaya Manusia yang Berkarakter Nasionatis-Religius;

2. Reformasi Birokrasi dan Petayanan Pubtik;

3. Pengembangan Ekonomi Kerakyatan dan Peningkatan lnvestasi Daerah:

4. Revitatisasi Pertanian untuk Ketahanan dan Swasembada Pangan;

5. Peningkatan lnfrastruktur dan Konektivitas antar Witayah;

6. Optimatisasi Kepariwisataan berbasis Kearifun Lokat;

7. Optimal.isasi Tata Ketota Lingkungan Hidup, Sumberdaya A[am dan Mitigasi

Bencana:

8. Pengembangan Seni Budaya, Otahraga dan Kreativitas Pemuda;

9. Perwujudan Kemandirian Desa untuk Kesejahteraan Masyarakat

Dinas Pendidikan mengemban misi nomor (1) Pengembangan Sumberdaya

Manusia yang Berkarakter Nasionatis-Rel.igius dan nomor (8) Pengembangan Seni

Budaya, Otahraga dan Kreativitas Pemuda'

Tujuan merupakan penjabaran atau imptementasi dari pernyataan misi.

Penerapan tujuan datam perencanaan strategik didasarkan pada faktor-faktor kunci

keberhasil.an (critical succes factor) yang diperoteh dari proses anatisa lingkungan

dimana ditakukan setetah penerapan visi dan misi. Dalam rangka mewujudkan visi dan

misi RPJMD Kabupaten Kediri perlu dirumuskan tujuan-tujuan dan sasaran-sasaran

strategis pembangunan pendidikan, pemuda dan olahraga tahun 2024 secara lebih

jetas dan konkret.

Misi (11

Pengembangan Sumberdaya Manusia yang Berkarakter Nasionatis-Retigius

Tujuan lndikator Tujuan
Target 2025

(tahun)

Meningkatnya aksesibilitas,

kualitas dan manajemen
pendidikan

Harapan Lama Sekolah 13,50

Rata-rata Lama Sekotah 8,25



95

Misi (8)

Pengembangan Seni Budaya, Otahraga dan Kreativitas Pemuda

Tujuan lndikator Tujuan
Target 2025

(%)

Meningkatnya kelestarian
seni budaya tokal dan daya
dukung generasi muda bagi

daerah

Persentase prestasi

bidang kepemudaan dan
otahraga yang dicapai

95,00

Sasaran lndikator Sasaran
Target 2025

(%t

Meningkatnya pembinaan

organisasi kepemudaan dan
attet petajar berprestasi

Cakupan ketompok/
organisasi kepemudaan
yang mandiri dan berdaya

saing

45,00

Cakupan pembinaan

otahraga pelajar

berprestasi
75,00

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan tahun 2025, pada dasarnya

merupakan ketanjutan pembangunan dari tahun-tahun sebetumnya dan merupakan

upaya menjawab permasalahan yang berkembang saat ini, dengan memperhatikan

potensi, kendata, tantangan dan kebutuhan yang akan datang.

Dengan menyadari adanya keterbatasan sumber daya yang ada dan dengan

mengacu pada prioritas pembangunan, maka pembangunan pendidikan, pemuda dan

otahraga Kabupaten Kediri diprioritaskan pada Program Penuntasan Wajib Betajar

Sasaran lndikator Sasaran
Target 2025

(%t

Meningkatkan [ayanan
pendidikan yang merata,
murah dan bermutu

APK PAUD t29,25

APM PAUD 99,50

APK SD 106,70

APM SD 99,95

APK SMP 102,90

APM SMP 90,50
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Pendidikan Dasar (Wajar Dikdas) Sembitan Tahun yang bermutu, dan upaya

penyetesaian terhadap masatah-masatah yang mendesak dan berdampak langsung

pada pertuasan dan pemerataan akses pendidikan, peningkatan kuatitas pendidikan

dan tata ketola bidang pendidikan.

Datam kaitan itu, maka prioritas pembangunan tahun 2025 ini disusun dengan

beberapa pertimbangan sebagai berikut

1. Memil.iki dampak yang signifikan terhadap pencapaian sasaran-sasaran, terutama

sasaran-sasaran yang terukur sehingga langsung dapat dirasakan manfaatnya

oleh masyarakat

2. Penting dan mendesak untuk segera ditaksanakan;

3. Merupakan tugas pemerintah dan atau sedapat mungkin datam rentang kendati

pemerintah untuk mewujudkannya: dan

4. Reatistis untuk ditaksanakan.

Dengan pertimbangan-pertimbangan di atas, dokumen ini diharapkan dapat

bermanfaat bagi satuan kerja, khususnya Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri datam

rangka mewujudkan dan menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,

penganggaran, petaksanaan dan pengawasan. Ketompok sasaran yang menjadi bidang

garapan atas program dan kegiatan Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri pada tahun

2025 terdiri dari satuan pendidikan, guru dan tenaga kependidikan, siswa/peserta

didik, pemuda, dan segenap entitas pendidikan, pemuda dan otahraga.

Program dan kegiatan Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri yang ditetapkan

pada Rencana Kerja tahun 2025, metiputi:

1. Program Urusan Pemerintahan Bidang Pendidikan, yaitu:

a. Program Pengetotaan Pendidikan, terdiri dari:

1) Pengetotaan Pendidikan Sekolah Dasar;

2) Pengetotaan Pendidikan Sekotah Menengah Pertama;

3) Pengetotaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD); dan
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4) Pengetotaan Pendidikan NonformaVKesetaraan.

b. Program Pengembangan Kurikutum, yaitu Penetapan Kurikutum Muatan Lokal.

Pendidikan Dasar.

c. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan, yaitu Pemerataan Kuantitas dan

Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,

PAUD dan Pendidikan NonformaUKesetaraan.

d. Program Pengendatian Perizinan Pendidikan, terdiri dari:

1) Penerbitan lzin Pendidikan Dasar yang Disetenggarakan oleh Masyaraka!

2) Penerbitan lzin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Disel.enggarakan

oteh Masyarakat.

2. Program Urusan Pemerintahan Bidang Kepemudaan dan Otahraga, yaitu:

a. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan, yaitu

Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan

Terhadap Pemuda Petopor Kab/Kota, Wirausaha Muda Pemul.a dan pemuda

Kader Kab/Kota.

b. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keotahragaan, terdiri dari:

1) Fenyetenggaraan Kejuaraan Otahraga'l-ingkat Daerah Kabupaten/Xota;

2) Pembinaan dan Pengembangan Otahraga Prestasi Tingkat Daerah dan

Provinsi;

3) Pembinaan dan Pengembangan Otahraga Rekreasi.

3. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, terdiri dari:

a. Perencanaan dan Evatuasi Kinerja Perangkat Daerah:

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

c. Administrasi Barang Mitik Daerah pada Perangkat Daerah

d. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

e. Administrasi Umum Perangkat Daerah;

f. Pengadaan Barang Mil,ik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah:

g. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
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h. Pemeliharaan Barang Mitik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

Matrik program dan kegiatan pada Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja

PD) Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri tahun 2025, disajikan sebagai berikut:

No. Program Kegiatan Sub Kegiatan

1 Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

I kegiatan 34 sub kegiatan

2 Pengelotaan Pendidikan 4 kegiatan 55 sub kegiatan

3 Pengembangan Kurikutum l kegiatan 1 sub kegiatan

4 Pendidik dan Tenaga Kependidikan 2 sub kegiatan

5 Pengendatian Perizinan Pendidikan 2 kegiatan

6 Pengembangan Kapasitas Daya

Saing Kepemudaan

l kegiatan 3 sub kegiatan

7 Pengembangan Kapasitas Daya

Saing Keotahragaan

3 kegiatan 5 sub kegiatan

Totat 20 kegiatan

l kegiatan

2 sub kegiatan

102 sub kegiatan
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SKPD

Total kebutuhan dana/pagu indikatif pada Rencana Kerja Perangkat Daerah

{Renja PD) Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri Tahun 2CI25 sebesar

Rp.974.902.444.234,00 (Sembilan ratus tujuh puLuh empat milyar sembilan ratus dua

juta empat ratus empat puLuh empat ribu dua ratus tiga puluh empat rupiah), dengan

rincian sumber dana sebagai berikut:

No" Sumber Dana Pagu Anggaran

1 DAU BLOCK GRANT {GAJI} 4L7.867.A2A.734,44

2. DAU BLOCK GRANT {KEGIATAN} 66.L67.97 2.500,00

3 DAU SPESIFIC PPPK L6.444.494"000,00

A+, DAU SPESIFIC PENDIDIKAN 4l_.826.612.000,00

5. DAK FISIK 49.405.681".000,00

6. DAK NON FISIK 374.72A.664.000,00

7 PA]AK ROKOK 1.500.000.CI00,00

I POKKIR 6.970.000.000,00

TotaL 974.902.444.234,00

RekapituLasi Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Pendidikan Kabupaten Kedlri

Tahun ?A25 terdiri dari 7 pragram 20 kegiatan lAZ sub keEiatan disajikan

sebagairnana tabel berikut ini.
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BAB V

PENUTUP

Dalam upaya meningkatkan dan menciptakan kinerja pemerintahan yang

efektif dan efisien, Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri tetah menyusun Rencana Kerja

SKPD (Renja SKPD) Tahun 2025. Renja SKPD Dinas Pendidikan Kabupaten Kediri

memuat keb'rjakan pembangunan, sasaran pembangunan, uraian program dan kegiatan

skata prioritas pembangunan berdasarkan kebutuhan dan potensi witayah beserta

pagu indikatif datam mewujudkan target kinerja, yang disusun secara sistematis dan

terarah.

Dengan terwujudnya Renja SKPD Dinas Pendidikan ini, selanjutnya para

penyetenggara dituntut untuk metaksanakan program dan kegiatan yang tetah

tertuang di daLamnya. Dal.am kaitan ini, diharapkan seturuh komponen, khususnya

komponen yang terkait dengan sistem pendidikan, pemuda dan otahraga bersinergi

untuk memberikan dukungan sepenuhnya agar program dan kegiatan tersebut dapat

direatisasikan secara terpadu, terintegrasi dan optimaI mencapai sasaran'

Renja SKPD Dinas Pendidikan sebagai satah satu acuan petaksanaan program

dan kegiatan, memertukan kaidah-kaidah yang harus diperhatikan, yang metiputi:

1. Adanya kesadaran yang tlnggi untuk metaksanakan program dan kegiatan SKPD

dengan sebaik-baiknya;

2. Renja SKPD merupakan acuan dan pedoman datam menyusun kebijakan, baik

berupa kerangka regutasi maupun kerangka anggaran, unfuk mengupayakan

keterpaduan, sinkronisasi dan harmonisasi petaksanaan setiap program dalam

rangka koordinasi perencanaan; dan

3. Pada akhir tahun anggaran, wajib melakukan evaluasi petaksanaan kegiatan yang

metiputi evatuasi terhadap pencapaian sasaran kegiatan, maupun kesesuaiannya

dengan rencana alokasi anggaran yang ditetapkan'
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Akhir kata, bagaimanapun juga keberhasitan petaksanaan Renja SKPD Dinas

Pendidikan sangat tergantung pada sikap mentat, tekad, semanga! keinginan untuk

maju, disipl,in dan dukungan dari semua pihak. Modal. kebersamaan ini menjadi sangat

penting demi berjatan dan bersinerginya suatu sistem.

Semoga dokumen Renja SKPD Dinas Pendidikan ini dapat memberikan

manfaat datam mencetak dan memajukan mutu anak bangsa, khususnya di Kabupaten

Kediri.

Kediri, - 2024

KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN KEDIRI,

MOKHAMAT MUHSIN
Pembina Utama Muda
NrP. 19670520 199412t2 t OO4

BUPATI KEDIRI,

HANINDHITO HIMAWAN PRAMANA
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